Osnovna skola Krunoslava Kutena
Vrbovec, Trg Petra Zrinskog 2

STATUT
Osnovne Skole Krunoslava Kutena

Vrbovec, 03. lipnja 2024. godine




Na temelju ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10- ispravak, 90/11, 16/12, 86/12. 126/12- proc¢isceni tekst, 94/13,
152/14, 07/17, 68/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i &l 54. st.1 Zakona o Ustanovama
(Narodne novine broj: 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) Skolski odbor Osnovne skole
Krunoslava Kutena na sjednici odrzanoj dana 03. lipnja 2024. godine, uz prethodnu suglasnost

osnivaca Grada Vrbovea, KLASA: 024-04/24-01/23, URBRO: 238-32-01/01+24 ] 0d 22. Svibnia

2004, godine, donio je

STATUT
Osnovne Skole Krunoslava Kutena

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1)Ovim statutom odreduju se statusna obiljezja, obavljanje djelatnosti, ustrojstvo, ovlasti i na¢in
odlu¢ivanja tijela Skole, izricanje pedagoskih mjera te druga pitanja vazna za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Osnovne $kole Krunoslava Kutena (u daljnjem tekstu: Skola).

(2)lzrazi koji se koriste u ovom statutu, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
Jjednako na muski i zenski spol.

~

Clanak 2.

(1)Skola je javna ustanova koja obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja pod uvjetima i na
nacin propisan Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

(2)Skola je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Zagrebu te u zajednicki
elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg $kolstva ministarstva nadleznog za obrazovanje
(u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Clanak 3.

(1)Osniva¢ Skole je Grad Vrbovec (u daljnjem tekstu: Osnivac ).

(2)Skola je pravni slijednik 1. osnovne 3kole Vrbovec temeljem Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o podjeli Osnovne 3kole Vrbovec na dvije ustanove donesene od strane osnivaéa - Grada
Vrbovea (KLASA: 601-01/20-01/01, URBROJ: 238/32-01/01-20-1, od 22. 01. 2020. godine ).
te RjeSenja Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I1-602-02/20-01/00002. URBROJ-
533-08-20-0003, od 24. veljace 2020. godine.

Clanak 4.

(1)Naziv Skole je Osnovna $kola Krunoslava Kutena.
(2)Sjediste Skole je u Vrboveu, adresa: Trg Petra Zrinskog 2, 10 340Vrbovec.
(3)Skola u svom sastavu ima pet podruénih $kola:

- Podruéna $kola Banovo, Banovo 59

- Podru¢na Skola Dijanes, Dijanes 63

- Podru¢na $kola Gornji Tkalec, Gornji Tkalec 38
- Podru¢na skola Preseka, Preseka 57 A

- Podru¢na skola Rakovec, Rakovec 140.



(4)U mati¢noj i podruénim skolama provodi se djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja.

Clanak 3,
Skola moze promijeniti naziv i sjediite odlukom Osnivaca.
Clanak 6.

(1)Naziv Skole mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima obavlja
djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja.

(2)Natpisna plo¢a uz puni naziv Skole obvezno sadrsj i grb Republike Hrvatske i naziv: Republika
Hrvatska.

Clanak 7.

(1) Skol% ima Dan 3kole.
(2) Dan Skole obiljezavat ¢e se dana 19. prosinca tekucée godine.

Clanak 8.

(1) U radu i poslovanju Skola koristi:
- jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz rub
ispisan naziv i sjediste Skole, a u sredini pecata nalazi se grb Republike Hrvatske
- dva pecata okruglog oblika, ( jedan promjera 38 i jedan promjera 25 mm ), koji sadrZe naziv i
sjediste Skole.
- dva Stambilja Cetvrtastog oblika Sirine 15 mm i duZine 55 mm, koji sadrzi naziv i sjediste Skole.

(2) Pecatom iz stavka 1. tocke 1. ovoga &lanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdaje i akti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.

(3) Pecati iz stavka 1. toke 2. ovoga ¢lanka rabe se za redovito administrativno—financijsko
poslovanje.

(4) Stambilj se rabi za uredsko poslovanje Skole.

(5) Svaki pecat ima svoj broj.

(6) O broju, uporabi i cuvanju pecata i $tambilja odlucuje ravnatelj.

Zastupanje i predstavljanje $kole )
Clanak 9.

(1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatel].

(2) Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu u granicama
svojih ovlasti, sukladno odredbama Zakona kojima se ureduju obvezni odnosi.

(3) U slucaju sudskog spora izmedu Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednik Skolskog odbora ili
osoba koju on pisano opunomoéi.

II. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.

(1) Skola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja, a obuhvac¢a opée obrazovanje te druge
oblike obrazovanja djece i mladih.



(2) Djelatnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.
(3) Na temelju javnih ovlasti Skola obavlja sljedeée poslove:

- upise 1 ispise iz $kole s vodenjem odﬂovaraj uce evidencije i dokumentacije

- organizacija i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno- -obrazovnog rada s uéenicima i
vodenje odgovarajucih evidencija

- viednovanje 1 ocjenjivanje ucenika 1 vodenje odgovarajucth evidenciya o tome 1 Vodenjt,
evidencija o u¢eni¢kim postignué¢ima

- izricanje pedagoskih mjera i vodenje evidencija o tim mjerama

- organiziranje predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima

- izdavanje javnih isprava

- izdavanje potvrda

- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-maticu — zajednicki elektronicki upisnik
ustanova.

(4 )Ukoliko u mjestu nema vrtica, lokalna uprava moze u prostorima $kole organizirati provodenje
programa predskole.

Clanak 11.

(1) Djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja ostvaruje se u Skoli na temelju nacionalnog
kurikuluma, nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma.

Clanak 12.

(1) Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada.

(2) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma, a utvrduje dugorocni i
kratkoro¢ni plan i program rada Skole s izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima. nastavni
plan i program izbornih predmeta i druge odgojno-obrazovne aktivnosti te programe i projekte
prema smjernicama hrvatskog nacionalnoga obrazovnog standarda.

(3) Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuce $kolske godine na prijedlog
Uciteljskog vijeca.

(4) Godisnjim planom i programom utvrduje se mjesto, vrijeme, na¢in izvrienja poslova, a sadrzi:
podatke o uvjetima rada i 1zvr51teljlma poslova, godiSnji kalendar rada, podatke o dnevnoj i
tednoj organizaciji rada, tjedni i godi3nji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazov nog
rada, plan rada ravnatelja, ucitelja i stru¢nih suradnika, plan rada Skolskog odbora i stru¢nih
tijela, plan stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja u skladu s potrebama $kole te podatke o
ostalim aktivnostima u funkeciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja Skole.

(5) Godisnji plan i program rada Skole, na temelju nastavnog plana i programa i 3kolskog
kurikuluma, donosi Skolski odbor najkasnije do 7. listopada tekuce godine.

(6) Skolski kurikulum i godisnji plan i program objavljuju se na mreZnim stranicama Skole u skladu
s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

(7) Skola je duZna elektronickim putem Ministarstvu dostaviti godi$nji plan i program te skolski
kurikulum do 15. listopada tekuce godine.

Organizacija rada )
Clanak 13.

(1) Skola izvodi nastavu u pet radnih dana tjedno.

(2) U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za u¢enike od prvog do
osmog razreda u dvije smjene.

(3) Nastava se izvodi i u podruénim $kolama Preseka i Rakovec od prvog do osmog razreda u
prijepodnevnoj smjeni, a u podruénoj skoli Gornji Tkalec, podru¢noj $koli Dijanes i podru¢noj
Skoli Banovo od prvog do ¢etvrtog razreda u prijepodnevnoj smjeni.
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(4) O organizaciji rada odlu¢uje Skolski odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima
rada te Drzavnim pedagoskim standardom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja

(5) Promjene u organizaciji rada Skola je duzna pravodobno najaviti ucenicima, roditeljima i
osnivacu.

Clanak 14.

(1) Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu u klasié¢nim i specijaliziranim u¢ionicama te na
drugim mJestlma i ustanovama sukladno godisnjem planu i programu rada Skole te $kolskom kurikulumu
Nastava se u Skoli organizira u razrednim odjelima i odgojno-obrazovnim skupinama.

(2) U izvanrednim okolnostima, kada nije moguce izvodenje nastave u Skoli, Skola moze za sve udenike ili
dio u¢enika odredenih razrednih odjela izvoditi nastavu na daljinu.

(3) Nastava na daljinu iz stavka 2. ovog ¢lanka moze se izvoditi uz suglasnost osniva¢a na temelju prethodne
suglasnosti ministra.

(4) Obrazovne aktivnosti (izleti, ekskurzije i sl.) koje su izrijekom u funkciji realizacije nacionalnog
kurikuluma i nastavnog plana i programa i drugih kurikularnih dokumenata te u skladu s
godisnjim planom i programom rada i $kolskim kurikulumom Skola moZe izvoditi i izvan mjesta
u kojem je sjediste.

(5) Broj razrednih odjela u Skoli utvrduje odlukom Upravno tijelo Zupanije nadlezno za poslove
obrazovanja ( u daljnjem tekstu: nadlezno upravno tijelo Zupanije ) ovlasten za poslove
obrazovanja uz prethodno misljenje osnivaca Skole.

Skolska prehrana
Clanak 15.

Skola organizira prehranu ucenika za vrijeme boravka u Skoli u skladu s normativima koje
propiSe ministarstvo nadlezno za zdravstvo, a u skladu s financijskim sredstvima osiguranim od
Ministarstva znanosti i obrazovanja, jedinice lokalne samouprave, udrugama gradana, drugih
ustanova 1 roditelja ucenika.

Izborna, dopunska, dodatna nastava i strani jezik
Clanak 16.

(1) Odgojno-obrazovni standard ucenika ¢ine obvezni i izborni predmeti.

(2) Ucenik bira izborni predmet ili izborne predmete pri upisu u prvi razred ili najkasnije do 30.
lipnja tekuce godine za iducu $kolsku godinu. Njihovo pohadanje je obvezno tijekom cijele
skolske godine za ucenike koji se za njih opredijele. Za uklju¢ivanje ucenika u izbornu nastavu
potrebna je pisana suglasnost roditelja.

(3) Ucenik moze prestati pohadati izborni predmet nakon pisanog zahtjeva i obrazloZenja roditelja
ucenika koje se mora dostaviti Uciteljskom vije¢u nakon zavrSetka nastavne godine, a najkasnije
do 30. lipnja tekuce godine za sljedec¢u skolsku godinu. Iznimno, roditelj djeteta u slucaju
dugotrajnih zdravstvenih teskoca djeteta ili iz drugih opravdanih razloga, moze podnijeti pisani
zahtjev za prestankom pohadanja izbornog predmeta i tijekom nastavne godine.

(4) Dopunska nastava organizira se za ucenike kojima je potrebna pomo¢ u ucenju na odredeno
vrijeme kad je takav oblik pomo¢i u¢eniku/icima potreban. Predmetni ucitelj upucuje uéenika na
dopunsku nastavu tijekom nastavne godine, obavjeStava razrednika, a razrednik roditelja.
Dopunsku nastavu izvodi u¢itelj kojeg je zaduZio ravnatelj skole.

(5) Dodatna nastava organizira se za uenike koji u odredenom nastavnom predmetu ostvaruju
natprosjecne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni predmet.

(6) Strani jezik koji se pocinje uciti u prvom razredu osnovne $kole prvi je strani jezik do kraja
osnhovnog obrazovanja.

Izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti



Clanak 17.

(1) U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti u¢enika radi prosirivanja obrazovnih sadrzaja,
poticanja individualnih sklonosti i sposobnosti ucenika, razvijanja zajedni$tva ucenika, razvi janja
drustvenog Zivota i razonode u¢enika.

(2) lzvannastavne aktivnosti planiraju se $kolskim kunkulumom, Q(]dis_mim DIANOM | WAGFAmMAm
rada i programom rada ncposrednin nosielja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i drugim
izvorima, a temelje se na nacelu dragovoljnosti izbora sadrzaja i oblika rada.

(3) Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za ucenike, ali se ucenicima mogu priznati kao
ispunjavanje $kolskih obveza.

(4) Uceniku koji je uklju¢en u izvangkolske aktivnosti, rad u izvanskolskim aktivnostima Uciteljsko
vije¢e moze priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza.

Izvanucioni¢ka nastava
Clanak 18.

(1) Radi upotpunjavanja obrazovnih sadrzaja te realizacije zadada i ciljeva osnovnoskolskog
obrazovanja, Skola moze organizirati izvanu¢ioni¢ku nastavu (poludnevne i jednodnevne izlete,
ekskurzije i sl.) te poduzimati druge odgovarajuce aktivnosti prema planu utvrdenom godidnjim
planom i programom rada te $kolskim kurikulom.

(2) Aktivnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja nacionalnog kurikuluma i
nastavnog plana i programa.

(3) Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s vazeéim Pravilnikom o izvodenju
izleta. ekskurzija i drugih odgojno obrazovnih aktivnosti izvan gkole.

Produzeni boravak
Clanak 19.

Ovisno o prostornim i kadrovskim mogucnostima te financijskim sredstvima osiguranim od
strane Osnivaca ili jedinice lokalne samouprave, Skola moze ustrojiti produzeni boravak.

Suradnja Skole, kulturno — umjetni¢ke manifestacije, natjecanja
Clanak 20.

(I) U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja te obavljanju djelatnosti Skola suraduje s drugim
Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama.
(2) Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu naselja s ¢ijih podrudja uéenici pohadaju Skolu.
(3) U tu svrhu Skola organizira kulturno-umjetnitke manifestacije, sportska natjecanja i drugo.
Skolska knjiznica
Clanak 21.

(1) Skola ima knjiznicu.

(2) Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje strucno knjizni¢ne
djelatnosti je u funkciji ostvarivanja obrazovnog procesa.

(3) Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

Skolska zadruga )
Clanak 22,

(1) U sastavu Skole djeluje uceni¢ka zadruga “RUKE” kao oblik izvannastavne aktivnosti.




(2) Ucenicka zadruga dragovoljna je interesna ucenicka organizacija koja pridonosi postizanju
odgojno-obrazovnih i druitveno-gospodarskih ciljeva Skole Jer omogucuje stjecanje radno-
tehnickog, gospodarskog, ekoloskog odgoja i obrazovanja, razvoj sposobnosti,i korisno
provodenje slobodnog vremena.

(3) Ucenicka zadruga osniva sekcije, koje su temeljne odgojno-obrazovne i radne jedinice zadruge.

Clanak 23.

(1) Skola moze stavljati u promet proizvode nastale kao rezultat rada uéenika.
(2) Sredstva ste¢ena prometom proizvoda i usluga udenicke zadruge posebno se evidentiraju, a mogu
se uporabiti samo za rad u¢eni¢ke zadruge i unapredenje odgojno-obrazovnog rada Skole.
Clanak 24.

(1) Tijela zadruge su skuptina i uprava zadruge.

(2) Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi zadruge.

(3) Upravu ¢ine zadruzni odbor, predsjednik i tajnik zadruge.

(4) Clanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i stru¢nog voditelja ucenicke zadruge imenuje
Skolski odbor na prijedlog Utiteljskog vije¢a i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

(5) Zadruzni odbor donosi Pravila u¢eni¢ke zadruge, kojim se utvrduju statusna obiljezja, nacin
obavljanja djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, ovlasti tijela zadruge i druga vazna pitanja za rad
ucenicke zadruge.

(6) Pravila iz stavka 5. ovog ¢lanka potvrduje Skolski odbor.

Ucenicki klubovi i drustva
Clanak 25.

(1) Skola mozZe imati kolsko sportsko drustvo.

(2) Naziv Skolskog sportskog drustva je ,,ISKRA*,

(3) U skolskom sportskom drustvu okupljaju se uéenici radi provodenja izvannastavnih sportskih
aktivnosti i sudjelovanja u $kolskim sportskim natjecanjima.

(4) Odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva donosi Skolski odbor.

(5) Skola mozZe biti vjezbaonica za studente u kojoj se pripremaju za odgojno obrazovni rad s
ucenicima (u skladu sa ¢1. 41. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli).

[II. USTROJSTVO SKOLE
Clanak 26.

(1) U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
- strué¢no-pedagoska
- administrativno-tehnic¢ka.

(2) Stru¢no-pedagoska sluzba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa.
neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima, aktivnostima u skladu s potrebama i
interesima ucenika, vodenjem pedagoike dokumentacije i evidencije te promicanje strué¢no-
pedagodkog rada Skole u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli
(u daljnjem tekstu: Zakon), provedbenim propisima, godi$njim planom i programom rada Skole i
Skolskim kurikulumom.

(3) Administrativno-tehnicka sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove, ra¢unovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslove ¢uvanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostvarivanja
prava ucenika, roditelja i radnika, poslove tehni¢kog odrZavanja i rukovanja opremom i
uredajima, poslove odrzavanja &istoce objekata i okoli3a te druge poslove u skladu sa zakonom,
provedbenim propisima i godi$njim planom i programom rada Skole.

Kuéni red



Clanak 27.

(1) Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Kuénim redom Skole.
(2) Kuc¢nim redom se ureduju:
- pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru
- pravila medusobnih odnosa ucenika
- pravila medusobnih vdnosa ucenika I radiikd
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- nacin postupanja prema imovini.
(3) Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Uciteljskom vijecu, Vijecu roditelja
i Vijecu ucenika.
(4) U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima
odgoja 1 obrazovanja.
(5) Svaka promidzba proizvoda koja je u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja te dopustena od
strane MZO i AZOO, moze se nuditi uz pristanak ravnatelja $kole.

Eticki kodeks
Clanak 28.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovnih djelatnosti u Skoli donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na U¢iteljskom vijecu, Vijeéu roditelja i Vijeéu uéenika.

IV.TIJELA SKOLE
1. SKOLSKI ODBOR

Ovlasti Skolskog odbora
Clanak 29.

(1) Skolom upravlja Skolski odbor.
(2) Skolski odbor:
1. imenuje ravnatelja Skole odlukom koja stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti
ministra nadleZnog za obrazovanje ( u daljnjem tekstu: Ministar)
2. razrjeduje ravnatelja Skole
3. donosi:

- Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnu suglasnost Osnivaca - Grada
Vrbovca

- Poslovnike o radu kolegijalnih tijela

- Ku¢nired

- Eticki kodeks

- odluku o osnivanju $kolskog sportskog drustva

- 8kolski kurikulum na prijedlog U¢iteljskog vije¢a i ravnatelja Skole

- godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole te nadzire njegovo
izvrSavanje

- druge opce akte Skole na prijedlog ravnatelja

4. usvaja:

- prijedlog financijskog plana koji sadrzi plan za prorac¢unsku godinu i projekcije za
sljedece dvije godine na razini skupine ekonomske klasifikacije

- usvaja prijedlog polugodi$njeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana za proteklo
razdoblje



- usvaja prijedlog godi$njeg izvjeStaja o izvrenju financijskog plana za proteklo
razdoblje.

5. odlutuje:
- 0 zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa
-0 upucivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne sposobnosti na priiedios
ravnateija
- o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih
sredstava i ostale pokretne imovine pojedina¢na vrijednost koje je od 5.500,00 do
14.000,00 eura bez PDV-a
- 0 opterecivanju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je od
5.500,00 do 14.000,00 eura bez PDV-a
- 0 izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja pla¢anja kojima vrijednost ne
prelazi 14.000,00 eura bez PDV-a
- 0 koriStenju financijskih sredstava vrijednosti od 5.500,00 eura do 14.000,00
eura bez PDV-a ostvarenih iz vlastitih prihoda
- 0 davanju u zakup objekata i prostora
- uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivaca
- u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako
zakonom, podzakonskim aktom ili statutom nije odredeno drugo nadlezno tijelo
6. odlucuje uz suglasnost Osnivaca :
- o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina
- o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju pokretne imovine ¢ija je pojedinacna
vrijednost veéa od 14.000,00 eura bez PDV-a
- oulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih
sredstava i ostale pokretne imovine pojedinac¢na vrijednost koja prelazi
14.000,00 eura bez PDV-a
- odugorotnom zaduZzivanju i davanju jamstva za kreditno zaduzivanje
- oizdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja plac¢anja kojima vrijednost
prelazi 14.000,00 eura bez PDV-a
- o0 mijenjanju namjene objekata i prostora
7. predlaze Osnivacu:
- promjenu djelatnosti;
- donosenje drugih odluka u vezi s osnivackim pravima;
8. razmatra:
- rezultate obrazovnog rada
- prijedloge Vijeca roditelja
- predstavke i prijedloge gradana u vezi s radom Skole
9. daje:
- Osnivacu i ravnatelju prijedloge i mi$ljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u
Skoli
- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa u Skoli
10. osniva:
- u¢enicku zadrugu;
- ucenicke klubove i drustva
11. potvrduje:
- pravila ucenicke zadruge
12Z. imenuje:
- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i stru¢nog voditelja ucenicke zadruge
na prijedlog Uiteljskog vije¢a i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge.

(3) Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom i Statutom.
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Clanak 30.

(1) Skolski odbor ima sedam ¢lanova.

(2) Clanove Skolskog odbora imenuje i razrjesava:

- Uitelisko visede dva &lana 1z reda uditelia i ctmidnih curadnil.

- Vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole

- Osnivac tri ¢lana '

- Jednog ¢lana Skolskog odbora bira i razrje$ava Radni¢ko vije¢e. Ako u Skoli nije
utemeljeno Radni¢ko vijece, ¢lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju neposrednim i
tajnim glasovanjem radnici Skole prema odredbama Zakona o radu i provedbenim
propisima kojima je ureden izbor Radni¢kog vijeca.

(3) Clanovi Skolskog odbora koje imenuje osnivag trebaju imati zavrsen najmanje preddiplomski
sveucilisni studij ili stru¢ni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova i ne mogu biti
radnici Skole

(4) Izbori iz stavka 2. podstavak 1.1 2. ovog ¢lanka trebaju se odrzati najmanje 45 dana prije isteka
mandata Skolskog odbora.

(5) Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od ¢etiri godine i mogu biti ponovno imenovani,
a mandat ¢lanova te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora.

(6) Clanom Skolskog odbora ne moZe biti imenovana osoba za koju postoje zapreke za imenovanje
propisane odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Izbor ¢lanova Skolskog odbora iz reda uditelja, i stru¢nih suradnika
Clanak 31.

(1) Izbor osoba iz reda utitelja i stru¢nih suradnika za ¢lanove Skolskog odbora obavlja se na
sjednici U¢iteljskog vijeca tajnim glasovanjem.

(2) Sjednicu Ugiteljskog vije¢a saziva ravnatelj.

(3) Za provodenje izbora U¢iteljsko vijece imenuje izborno povjerenstvo.

(4) [zborno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.

(5) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog odbora.

(6) O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 32.

(1) Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda ugitelja i struénih suradnika mogu predlagati svi
nazo¢ni ¢lanovi Uditeljskog vijeca.

(2) Svaki ugitelj i struéni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

(3) Za ¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe vise kandidata nego Sto se bira.

(4) Kandidatom se smatra svaki ugitelj i stru¢ni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je sam
istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 33.

(1) Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate za Skolski odbor.
(2) Nakon zavrietka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo sastavlja izbornu
listu prema abecednom redu.

Clanak 34.

(1) Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listice.
(2) Broj glasa¢kih listica mora biti jednak broju nazo¢nih biraca.
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(3) Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidate za ¢lanove Skolskog odbora
- broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
- ime i prezime kandidata.

(4) Ispred imena 1 prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 32.

(1) G_l.asovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na vecina ¢lanova Uciteljskog
vijeca.
(2) Glasovanju moraju biti nazoéni svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 36.

(1) Kad bira¢ ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje biraca u
biracki popis, daje mu glasacki listi¢ i obja§njava mu nacin glasovanja.

(2) Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane na glasackom listicu.

(3) Bira¢ glasuje tako da zaokruZi redni broj ispred prezimena najvise dva kandidata.

(4) Glasagki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovoga ¢lanka smatraju se nevaze¢ima.

Clanak 37.

(1) Nakon zavrietka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaze¢ih listica i utvrduje
rezultate glasovanja.

(2) Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najveci broj glasova, glasovanje se za te kandidate ponavlja,
sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.

(3) Ugiteljsko vije¢e moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom izbora bilo
povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva.

(4) U slucaju iz stavka 3. glasovanje ili cijeli postupak izbora se ponavlja, ovisno o utvrdenim
nepravilnostima.

(5) Nakon prihvaéanja rezultata glasovanja Utiteljsko vijeCe imenuje za Clanove Skolskog odbora
dva kandidata iz reda uditelja i struénih suradnika koji su dobili najveci broj glasova.

Clanak 38.

Obavijest o imenovanim ¢lanovima Skolskog odbora iz reda ugitelja i struénih suradnika
radnicima Skole dostavlja se putem oglasne ploce, te se ista dostavlja Osnivacu u roku od 3 dana.

Izbor ¢lanova Skolskog odbora iz reda roditelja

Clanak 39.

(1) Jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole, imenuje Vuece roditelja.

(2) Ravnatelj Skole duzan j je izv ijestiti VUece roditelja o potrebi izbora predstavnika roditelja u Skolski odbor.

(3) Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole mogu predlagati svi
nazo¢ni na sjednici Vijeca roditelja.

(4) Svaki roditelj koji nije radnik Skole moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

(5) Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

(6) O izboru ¢lana Skolskog odbora Vijece roditelja odlucu_|ejavmm glasovanjem.

(7) U slu¢aju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ée se ponoviti za ta dva kandidata.

(8) Za ¢lana Skolskog odbora iz reda Vijeca roditelja imenuje se kandidat koji je izabran vec¢inom
glasova nazo¢nih ¢lanova Vijeca roditelja.
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(9) Obavijest o imenovanom ¢lanu Skolskog odbora iz reda roditelja radnicima Skole dostavlja se
putem oglasne ploce, te se ista dostavlja osnivacu u roku od 3 dana.

Konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora

Clanak 40,

(1) Skolski odbor se moze konstituirati ako je imenovana vecina ¢lanova Skolskog odbora.

(2) Konstituiraju¢u sjednicu Skol§k0g odbora saziva ravnatelj najkasnije u roku od 15 dana nakon $to
Je imenovana vecina ¢lanova Skolskog odbora.

(3) Najstariji ¢lan Skolskog odbora rukovodi radom konstituirajuce sjednice do izbora predsjednika.

Clanak 41.

Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrzi:
- izvjesce predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima Skolskog odbora
- verificiranje mandata imenovanih ¢lanova Skolskog odbora
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

Clanak 42.

Verifikaciju mandata imenovanih ¢lanova Skolskog odbora obavlja predsjedavatelj sjednice
provjerom identiteta pojedinog ¢lana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanak 43.

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki ¢lan Skolskog

odbora prema osobnoj ili prihvac¢enoj kandidaturi.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na &etiri godine.

(3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora &lanovi Skolskog
odbora glasuju javno dizanjem ruke.

(4) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedavatelj sjednice predaje predsjedniku dalje
vodenje sjednice Skolskog odbora.

(5) Predsjednik Skolskog odbora:

- saziva sjednice Skolskog odbora
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu. U pripremi sjednica predsjedniku pomaze

ravnatelj 1 tajnik, ili po ovlastenju ravnatelja, druge osobe koje obavljaju poslove u svezi s
predmetima za raspravu na sjednici.

- vodi sjednice Skolskog odbora

- skrbi o odrzavanju reda i da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama i
odredbama ovog Statuta.

(6) O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duZan izvijestiti Osnivada najkasnije u roku do tri
dana od dana konstituiranja.

Sazivanje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora

Clanak 44.
(1) Skolski odbor radi na sjednicama.
(2) Sjednice Skolskog odbora odravaju se prema potrebi.

(3) Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjedistu Skole.
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Clanak 45.

(1) Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u slucaju njegove sprijecenosti
njegov zamjenik.

(2) Prijedlog za sazivanje moZe dati svaki ¢lan Skolskog odbora.

(3) Predsjednik Skolskog odbora obvezan j¢ sazvati sicdniou Skolskog odbora ako 10 trazi 13
Clanova bi\ohi\ug vdbora ifi ravnatel).

(4) Ako predsjednik Skolskog odbora, u slugaju iz stavka 3. ovog ¢lanka ne sazove sjednicu, a radi se
o potrebi hitnog odlu¢ivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora ovlasten je
sazvati ravnatelj.

Clanak 46.

(1) Pozivi za sjednice u pravilu se dostavljaju u pisanom ili elektronickom obliku s prijedlogom
dnevnog reda i materijalima za sjednicu, najkasnije 3 dana prije odrzavanja sjednice.

(2) U hitnim situacijama i zbog opravdanih razloga sjednica Skolskog odbora moZe se sazvati i
odrzati usmeno, telefonskim ili elektronskim putem, u roku kra¢em od navedenog u stavku 1.

(3) Pozivi se dostavljaju svim ¢lanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim osobama koje se u
svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

(4) Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na oglasnu plo¢u Skole
i mreznu stranicu Skole u roku odredenom u stavku 1. ovog &lanka.

(5) U sluéaju odrzavanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim ¢lanovima
na njthovu e- mail adresu, uz dnevni red odreduje se pocetak i zavrSetak elektronske sjednice. a u
tom se vremenu &lanovi Skolskog odbora o¢ituju elektronskim putem.

(6) Nakon zavrSetka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u ¢ijem su privitku sva pristigla
oc¢itovanja.

Clanak 47.

(1) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

(2) Sjednica se moZe tonski snimati.

(3) Zapisnik vodi tajnik Skole ili osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u dogovoru s
ravnateljem.

Clanak 48.

(1) Skolski odbor moze osnivati povjerenstva ili radne skupine za proutavanje pitanja, pripremanje
prijedloga akata i druge poslove.

(2) Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi
odredena zadaca.

(3) Skolski odbor mozZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno pojedinog
¢lana.

Clanak 49.

(1) Za ¢lanove povjerenstava i radnih skupina imenuju se radnici Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikova ugovorna radna obveza.

(2) Iznimno kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav koji se
ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadace potrebno, Skolski odbor
moze za ¢lanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole uz njihovu
suglasnost.

Naéin rada i odluivanje na sjednici Skolskog odbora
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Clanak 50.

(1) Skolski odbor odlucuje javnim glasovanjem, osim kada je statutom ili Poslovnikom o radu
Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom pltanju glasuje tajno.
(2) Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjasnjavaju za ili profjy prijedloga,

(3) Clanovi g,IaSUJu tujno who da na glasackom isucu Zavkruze rednl broj 1spred osobe ili prijedloga
za koji glasuju.

Clanak 51.

(1) Skolski odbor odlu¢uje ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

(2) Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatelj sjednice.

(3) Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odredeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

(4) Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedavajuéi.

(5) O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora radnike se
izvjes¢uje na oglasnoj plo¢i Skole u roku od 5 dana od dana odrzavanja sjednice na kojoj je
donesena odluka.

(6) Roditelje se na sjednici Vije¢a roditelja i roditeljskim sastancima izvjeséuje o odlukama vaznim
za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Clanak 52.

Nacin tajnog glasovanja, sazivanje i vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja poblize se
ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Prestanak mandata, razrjeSenje ¢lana §kolsk0g odbora i raspustanje ékolskog odbora

Clanak 53.

(1) Clan Skolskog odbora bit ¢e razrijesen ¢lanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:
- kada to sam zatrazi
- kada Skolski odbor utvrdi da ¢lan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom. aktom o
osnivanju ili ovim Statutom
- kada to zatrazi prosvjetni inspektor
- kada ¢lan imenovan od Uiteljskog vije¢a bude pravomoéno osuden ili kada protiv njega
bude pokrenut kazneni postupak zbog osnovane sumnje o po¢injenju kaznenog djela iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli
- ako pona$anjem povrijedi ugled i obvezu koju obnasa
- bez opravdanog razloga ne prisustvuje na tri uzastopne sjednice
- ako mu kao u¢itelju ili stru¢nom suradniku prestane radni odnos
- ako djetetu ¢lana imenovanog od Vijeéa roditelja prestane status redovnog uéenika Skole.
(2) Mandat ¢lanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana
kada je prestalo skolovanje uéenika u Skoli.
(3) Ukoliko ¢lan Skolskog odbora iz neopravdanih razloga ne prisustvuje na tri uzastopne sjednice
predsjednik Skolskog odbora Skole duzan je o tome obavijestiti Osnivaca putem nadleznog
upravnog tijela.

Clanak 54.

(1) Razrjesenje ¢lana Sko[skog odbora pokrec¢e Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo koje ga je
imenovalo za ¢lana Skolskog odbora.
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(2) RazrjeSenje ¢lana Skolskog odbora iz redova uéitelja i strucnih suradnika i razrjeSenje ¢lana
Skolskog odbora iz reda roditelja Ugiteljsko vijece, odnosno Vijece roditelja utvrduju po istom
postupku kao i imenovanje kandidata za ¢lanove Skolskog odbora.

Clanak 55.

(1) Skolski odbor muoze bid raspustcnl I prije Isiekd 1anddld dko e obdvijd posiove 12 svojeg
djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivanju ili ovim statutom, ili ako te poslove obavlja
na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

(2) Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi nadlezno upravno tijelo Zupanije.

(3) Odlukom o raspustanju imenuje se Povjerenstvo koje privremeno zamjenjuje Skolski odbor.

2. RAVNATELJ

Clanak 56.

(1) Skola ima ravnatelja.
(2) Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole. )
(3) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i stru¢ni rad Skole.

Ovlasti ravnatelja
Clanak 57.

Ravnatelj Skole obavlja sljedece poslove:

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole

- predstavlja i zastupa Skolu

- poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima
te pravnim osobama s javnim ovlastima

- predlaze Skolskom odboru godisnji plan i program rada

- predlaze Skolskom odboru statut i druge opée akte

- predlaze Skolskom odboru na usvajanje prijedlog financijskog plana te prijedlog
polugodiSnjeg 1 godiSnjeg izvjesStaja o izvrSenju financijskog plana

- usuradnji s Uciteljskim vije¢em predlaze Skolski kurikulum

- odlutuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora, a samostalno u slu¢aju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu
potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana

- provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora

- posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja i
stru¢nih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje

- planira rad, saziva i vodi sjednice U¢iteljskog vijeca

- imenuje razrednike i voditelje smjena

- imenuje povjerenstva sukladno Zakonu

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa

- brine se o sigurnosti te o pravima i interesima u¢enika i radnika Skole

- poduzima mjere zaStite prava uenika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleznim
tijelima

- odgovara za sigurnost u¢enika, u¢itelja, struénih suradnika i ostalih radnika

- suraduje s u¢enicima i roditeljima

- suraduje s Osnivacem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima

- nadzire pravodobno i to¢no unosenje podataka u elektronsku maticu

- odlucuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten
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- sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optereé¢ivanju ili otudivanju pokretne
imovine te o investicijskim radovima do 5.500,00 eura bez PDV-a
preko 5.500,00 eura bez PDV-a do 14.000,00 eura bez PDV-a prema prethodnoj odluci
Skolskog odbora, a iznad 14.000,00 eura bez PDV-a po prethodnoj odluci Skolskog
odbora uz suglasnost Osnivaca

- izdaje uciteljima i strucnim suradnicima odluku 0 {jednom i godisnicm zaduzenju

- sudjeluje u radu SKoIskog odbora bez prava odlucivan)a '

- saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

- predlaze Skolskom odboru donosenje odluke o upucivanju na ovlastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je psihofizi¢ko zdravlje
naruseno u mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost

- upucuje radnike na redovite lije¢nicke preglede

- izvjescuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i struénog nadzora

- izvjeséuje nadlezno upravno tijelo Zupanije o nemoguénosti konstituiranja Skolskog
odbora

- obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole te poslove za koje
izrijekom propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Clanak 58.

Ravnatel] moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Uvjeti za ravnatelja
Clanak 59.

(1) Ravnatelj Skole mora ispunjavati nuzne sljedece uvjete:

- zavrSen studij odgovarajuc¢e vrste za rad na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili
stru¢nog suradnika u Skoli, a koji moze biti: sveu¢ilisni diplomski studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij.
odnosno zavrSen stru¢ni Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS
bodova, te polozen drzavni struéni ispit za uditelja, nastavnika, struénog suradnika osim
iz ¢l. 157. st.1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

- uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje 3
godine na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama
da ne postoji zapreka iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama, a kao dokaz

podnosi se Izjava o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama.

(2) Iznimno, ravnatelj mozZe biti osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. podstavka l. ovoga
¢lanka ako u trenutku prijave na natjeCaj za ravnatelja obavlja duZnost ravnatelja u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o
osnovnom $kolstvu (Narodne novine 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i
76/05.).

Dodatne kompetencije
Clanak 60.

(1) Dodatne kompetencije kandidata za ravnatelja koje se vrednuju su:
- poznavanje stranog jezika
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- osnovne digitalne vjestine
- 1skustvo rada na projektima.
(2) Propisane dodatne kompetencije kandidat ne mora imati medutim u postupku vrednovanja one ¢e
biti dodatno vrednovane.

Clanak 61,

(1) Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju se na sljede¢i nacin:

. Poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom indeksa, odnosno svjedodZbom,
potvrdom ili drugom javnom ispravom o pohadanju obrazovanja i edukacije stranog
jezika te stecenom stupnju prema Zajednickom europskom referentnom okviru za jezike,
Jjavnom ispravom o izvr§enom testiranju znanja stranog jezika od ovlastene ustanove.

- Osnovne digitalne vjestine dokazuju se potvrdom, uvjerenjem, certifikatom, svjedodzbom
ili drugom javnom ispravom o zavrenoj edukaciji stjecanja digitalnih vjestina.
. Iskustvo rada na projektima dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata.
(2) Svi dokazi iz stavka 1. to¢aka 1., 2. i 3. ovog ¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili ovjerenoj
preslici.

NS

(OS]

v

Clanak 62.

Dodatne kompetencije iz ¢lanka 61. ovog statuta u skladu s dostavljenim dokazima kandidata
koji su se prijavili na natjecaj, Skolski odbor vrednuje na sljedeci nacin:

-poznavanje stranog jezika:
0 bodova ukoliko nije dostavljen dokaz iz ¢lanka 61. stavak 1. to¢ka 1.
I bod ukoliko je prilozen dokaz iz ¢lanka 61. stavak 1. tocka 1.

-osnovne digitalne vjestine:
0 bodova ukoliko nije dostavljen dokaz iz ¢lanka 61. stavak 1. to¢ka 2.
1 bod ukoliko je prilozen dokaz iz ¢lanka 61. stavak 1. to¢ka 2.

-iskustvo rada na projektima:
0 bodova ukoliko nije dostavljen dokaz iz ¢lanka 61. stavak 1. to¢ka 3.
1 bod ukoliko je prilozen dokaz iz ¢lanka 61. stavak 1. tocka 3.
2 boda ukoliko su priloZeni dokazi iz ¢lanka 61. stavak 1. to¢ka 3. za vise od tri do pet
projekata.
3 boda ukoliko su priloZeni dokazi iz ¢lanka 61. stavak 1. to¢ka 3. za vise od pet
projekata.

Clanak 63.

(1) Ravnatelj se imenuje na 5 godina, a ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.

(2) Ravnatelja imenuje Skolski odbor, odlukom o imenovanju, koja stupa na snagu nakon dobivene
suglasnosti Ministra.

(3) Smatra se da je Ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja, ako ne uskrati suglasnost u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasno$cu.

Natjecaj za ravnatelja )
Clanak 64.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natje¢aja, koji raspisuje Skolski odbor.
(2) Natjecaj se objavljuje u,,Narodnim novinama® i mreznim stranicama Skolske ustanove.
(3) Natjec¢aj se raspisuje najkasnije 60 dana prije isteka mandata.
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(4) U natjecaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme
za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijave na natjetaj i rok u kojem ¢ée prijavljeni
kandidati biti izvijeSteni o izboru.

(5) Uz prijavu na natje¢aj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duzan dostaviti program rada za
mandatno razdoblje.

(6) Natjecaj traje 8 dana, osim ako Skolski odbor ng odluci da natjecaj trajc 13 dana,

Clanak 65.

(1) Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja Skole, ponude je potrebno urudzbirati neotvorene,
a predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjednici Skolskog odbora.
(2) Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom te je za svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:
- da je dostavljena u propisanom roku
- da je dostavljena dokumentacija koja je navedena u natjecaju
- da kandidat ispunjava nuzne uvjete za ravnatelja
- da je kandidat dostavio dokaz o dodatnim kompetencijama

Clanak 66.

(1) Skolski odbor utvrduje rang-listu kandidata, koji ispunjavaju nuzne uvjete, prema ukupnom broju
ostvarenih bodova za dodatne kompetencije.

(2) Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju sukladno ¢lanku 61. i ¢lanku 62.
ovog statuta, Skolski odbor na sjednici utvrduje listu dva najbolje rangirana kandidata.

(3) Ako dva ili vise kandidata imaju jednak broj bodova na listi, istima se dostavlja lista u kojoj su
navedeni svi kandidati koji ostvaruju jednak broj bodova.

(4) [znimno, kada je jedan ili vise kandidata koji su ostvarili jednak broj bodova osoba koja ostvaruje
prednost pri zaposljavanju prema posebnom propisu, u daljnju proceduru upucuje se lista u kojoj
se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri zaposljavanju prema posebnom propisu.

(5) Predsjednik Skolskog odbora duzan je utvrdenu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 2.
ovog ¢lanka dostaviti Ugiteljskom vijeéu, Vijeéu roditelja, Radni¢kom vijecu/radnicima 1
Skolskom odboru radi dono3enja stajalista o kandidatima.

(6) Predsjednik Skolskog odbora duzan je utvrdenu listu kandidata za izbor ravnatelja iz stavka 2.
ovog &lanka objaviti na oglasnoj plo¢i Skole.

(7) Sjednicu Utiteljskog vijeca i sjednicu skupa (zbora) radnika saziva ravnatelj, sjednicu Vijeca
roditelja saziva predsjednik Vije¢a roditelja, a sjednicu Skolskog odbora predsjednik Skolskog
odbora.

(8) Sjednica Uciteljskog vijeca, Vijeca roditelja, skupa ( zbora) radnika saziva se u roku od 5 dana
od sjednice Skolskog odbora na kojoj je utvrdena lista kandidata za izbor ravnatelja..

(9) Predsjednik Skolskog odbora/zamjenik odnosno predsjednik Vijeca roditelja duzni su upoznati
¢lanove Ugiteljskog vijeéa, skupa (zbora) radnika i ¢lanove Vijeca roditelja s ponudama kandidata
za ravnatelja.

(10) Kandidat predstavlja program rada za mandatno razdoblje na sjednicama Uciteljskog vijeca.
Vijeca roditelja, skupa (zbora) radnika i Skolskog odbora bez nazo¢nosti drugih kandidata.

(11) Obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja sjednice Uciteliskog vijeca, Vijeca roditelja.skupa
(zbora) radnika i Skolskog odbora kandidatima se dostavlja na adresu stanovanja naznaCenu u
prijavi.

(12) Kandidat ima maksimalno 20 minuta za predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje na
sjednici pojedinog kolegijalnog tijela.

(13) Stajalista Utiteljskog vijeéa, Vijeca roditelja, i skupa (zbora) radnika donose se na sjednicama
tih tijela tajnim glasovanjem o ¢emu se pisani zakljutak u roku tri dana od odrzavanja sjednica
dostavlja Skolskom odboru.

(14) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpoloviéna vecina clanova
Uciteljskog vijeca, Vijeca roditelja, i zbora radnika.
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Clanak 67.

(1) Na sjednici Ugiteljskog vijeéa, Vije¢a roditelja i skupu (zboru) radnika biraju se izborna
povjerenstva koja ¢e voditi postupak glasovanja i zapisnike o izborima.

(2) Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) ¢lana,

(3) Clanom izbornog povjerenstva ne moze bit vsLLa RUjJa JC Kanuidal Za ravidiel)d SKole.

(4) Izborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listu kandidata za ravnatelja koji
udovoljavaju uvjetima natjec¢aja i koji su dostavili ponude u roku.

(5) Kandidati na glasackim listi¢ima navode se abecednim redom te se glasacki listi¢i ovjeravaju
pecatom Skole, a broj glasackih listi¢a mora biti jednak broju ¢lanova nazo¢nih na sjednici na
kojoj se provodi glasovanje.

(6) Svaki ¢lan nazocan na sjednici Utiteljskog vije¢a, Vijeca roditelja i skupu ( zboru ) radnika
glasuje na nacin da na glasackom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidata za kojeg
glasuje.

(7) Ako se glasuje 0 samo jednom kandidatu na glasacki listi¢ navodi se ime i prezime kandidata, a
ispod imena i prezimena kandidata rije¢i ,,ZA i ,,PROTIV*,

(8) Svaki ¢lan nazocan na sjednici Uciteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika, kada
se glasuje o samo jednom kandidatu, glasuje na na¢in da na glasackom listiéu zaokruzi rije¢ ZA ili
PROTIV.

(9) Svaki drugaciji na¢in glasovanja smatra se nevaze¢im glasackim listicem.
Clanak 68.

(1) Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaze¢ih glasackih listica
i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.

(2) U slucaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najveéi broj glasova, glasovanje
se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude izabran jedan kandidat s najveé¢im brojem glasova,
osim u slucaju ako jedan kandidat s istim najve¢im brojem glasova ostvaruje pravo prednosti po
posebnom propisu. U tom slucaju glasovanje se ne ponavlja nego je izabran kandidat koji po
posebnom propisu ostvaruje pravo prednosti.

(3) U slucaju da na sjednici Ugiteljskog vije¢a, Vijeca roditelja i Skupu (zboru) radnika dva ili vise
kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti najveéi broj glasova, a dva ili vise kandidata ostvaruju
pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom propisu glasovanje se ponavlja samo za
kandidate koji ostvaruju pravo prednosti prema posebnom propisu.

(4) Kada se glasuje o samo jednom kandidatu na sjednicama Ugiteljskog vijeéa, Vijeéa roditelja te
skupu (zboru) radnika mora biti kvorum, a kandidat mora dobiti veéinu glasova nazoénih ¢lanova.

(5) Glasovanje se moze ponoviti i u slu¢aju ako Uciteljsko vijece, Vijece roditelja ili skup (zbor)
radnika raspolazu dokazima da je tijekom izbora bilo propusta koji su utjecali na rezultate
glasovanja.

(6) Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljuéci iz ¢lanka 66. st. 13 koji se
dostavljaju Skolskom odboru.

Clanak 69.

(1) Na sjednici Skolskog odbora kandidati predstavljaju program rada pojedinaéno bez nazoénosti
drugih kandidata.

(2) Nakon Sto kandidati zavrse s predstavljanjem programa rada pristupa se glasovanju.

(3) U postupku izbora i imenovanja ravnatelja ¢lanovi Skolskog odbora iz redova Ugiteljskog vijeca i
Vijeca roditelja na sjednici su obvezni zastupati i iznositi stajalista tijela koje ih je imenovalo ili
izabralo u Skolski odbor.

19



(4) Clan Skolskog odbora kojeg bira radnicko vijece ili ako radnicko vijece nije utemeljeno kojeg
biraju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na nadin propisan Zakonom o radu za izbor
radnickog vijeca koje ima samo jednog ¢lana, na sjednici je obvezan zastupati i iznositi stajalista
zbora radnika.

(5) Na temelju dostavljenih zakljuéaka Skolski odbor javnim glasovanjem donosi odluku o

imenovanju ravnatelja za kojeg ¢e zatraziti prethodnu suglasnost ministra.
(6) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasnos¢u,
smatra se da je suglasnost ministra dana.

Clanak 70.

(1) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad te
druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.

(2) S imenovanim ravnateljem Skolski odbor sklapa ugovor o radu na rok od pet godina u punom
radnom vremenu.

(3) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u skoli ima sklopljen ugovor o radu
na neodredeno vrijeme za radno mjesto ucitelja ili stru¢nog suradnika, taj ugovor o radu mirovat
¢e do prestanka mandata, na najdulje vrijeme dva uzastopna mandata.

(4) Osoba iz stavka 3. ovog ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno
radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u
protivnom joj prestaje radni odnos.

[zvjeséivanje kandidata prijavljenih na natjecaj za ravnatelja
Clanak 71.

(1) Skolski odbor duzan je u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava obavijestiti
svakog prijavljenog kandidata o izboru i imenovanju ravnatelja i dati mu pouku o njegovu pravu
da pregleda natje¢ajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti moze
zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natjeéaj moze pobijati tuzbom odluku o imenovanju zbog bitne
povrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u
natjecaju.

(3) O tuzbi odluéuje nadlezni sud. Tuzba se podnosi opéinskom sudu, mjesno nadleznom sudu prema

sjedistu Skole.
Vriitelj duznosti ravnatelja
Clanak 72.

(1) Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran
natjecaj ¢e se ponoviti.

(2) Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponovljenog natjeaja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti
ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

(3) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za ucitelja,
odnosno stru¢nog suradnika.

(4) Ako se u natje¢ajnom postupku ne imenuje ravnatelj zbog uskrate prethodne suglasnosti Ministra,
osoba kojoj je suglasnost uskracena ne moze biti imenovana za vriitelja duznosti ravnatelja.

(5) Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Clanak 73.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i Osnivacu.
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Clanak 74.

(1) Ako ravnatelj zakljuci da je op¢i ili pojedinacni akt kolegijalnog tijela, osim pojedinacnih akata
Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskom postupku, u suprotnosti sa zakonom ili
podzakonskim aktom, upozorit ¢¢ na to tijelo koje j¢ akt donijelo,

(2) Ako i postije upururenju vvIgSIKCNL UJCIO NC promijcnl pryepornl dkil, ounosno stavl akt 1zvan
snage, ravnatelj ¢e predloziti tijelu koje obavlja nadzor nad zakonitosti rada i opéih akata Skole da
takav akt obustavi od izvrienja.

(3) Do donosenja akta nadzornog tijela kojim se rjesava o prijedlogu obustave izvrienja opéeg ili
pojedinaénog akta, tijelo ¢iji se akt preispituje, ne smije izvrsiti odredbe toga akta.

RazrjeSenje ravnatelja
Clanak 75.

(1) Ravnatelja razrjesava Skolski odbor.
(2) Skolski odbor duzan je razrijesiti ravnatelja:
- usluéajevima propisanim ¢lankom 44, Zakona o ustanovama
- kada krsi ugovorne obveze
- kada zanemaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja Skole.
(3) Skolski odbor moze razrijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu za
razrjeSenje izvje$¢uje Ministra.
(4) Ukoliko Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a Ministar procijeni da je prijedlog opravdan, ravnatelja ¢e
razrijesiti Ministar.

Clanak 76.

(1) Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati
na odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje propisani zakonom i ovim statutom.

(2) Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrjesenju.

Clanak 77.

U slucaju razrje$enja ravnatelja Skole Skolski odbor imenovat ¢e vriitelja duznosti ravnatelja iz
redova ucitelja i stru¢nih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duZnosti
raspisat ¢e natjecaj za izbor ravnatelja.

Clanak 78.

Osim u sluéajevima iz €lanka 72. i €lanka 77. ovog statuta, Skolski odbor imenuje vritelja
duznosti ravnatelja 1 u drugim slu¢ajevima kad Skola nema ravnatelja.

Clanak 79.

(1) Ravnatelja Skole u sludaju privremene sprijetenosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova Ugiteljskog vije¢a koju za to odredi Skolski odbor na prijedlog
ravnatelja, odnosno, u slu¢aju sprijeenosti ravnatelja, na prijedlog Skolskog odbora, u roku tri
dana od pocetka sprije¢enosti ravnatelja Skole.

(2) Skolski odbor ¢e za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odrediti ¢lana Ugiteljskog vijeéa koji nije
¢lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi s imenovanjem.
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(3) Rad zamjene ravnatelja kada obavlja poslove ravnatelja koji je sprijefen u obavljanju
poslova ravnatelja, a Cije se izvrienje ne moze odgoditi, smatra se prekovremenim radom i ima
pravo na uveéanje place za te sate.

(4) Zamjena ravnatelja nema ovlaStenja propisana &lankom 37. stavka 2 Zakona o ustanovama.
(5) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duznost obavljati one poslove ravnatelja ¢ije se

izvrSenje ne moze odgadati do ravnatelieva povratka.
(6) Skolsk1 odbor moZe u svakom trenutku odrediti drugu osobu da zamjenj uje ravnatelja.
(7) Odluka o imenovanju zamjenika ili vrsitelja duznosti ravnatelja objavljuje se na oglasnoj ploci

Skole u roku od 3 dana od dana donosenja te se o istom izvjedéuje Osniva¢ u roku od 5 dana od
dana donoSenja Odluke.

3. STRUCNA TIJELA

Clanak 80.
Struéna tijela Skole su:
- Uciteljsko vijecée
- Razredno vijece.
Clanak 81.

(1) Uciteljsko vijece ¢ine ugitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj Skole.
(2) Utiteljsko vijece:

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima
ucenika te promicanjem stru¢no-pedagoskog rada Skole

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- predlaze Skolskom odboru $kolski kurikulum po pribavljenom misljenju Vijeca roditelja

- predlaZe imenovanje razrednika i voditelja smjena

- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada po nastavnim predmetima

- predlaze stru¢no usavrsavanje uditelja i stru¢nih suradnika

- sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanju struénih aktiva i imenovanju njihovih
voditelja

- odreduje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita iz nastavnog predmeta iz kojeg ucenik
nije zadovoljan zakljutenom ocjenom

- odreduje termine odrzavanja popravnih ispita te ih objavljuje na mreznim stranicama i
oglasnoj plogi Skole

- na prijedlog razrednika donosi odluku o prelasku u¢enika prvog do treéeg razreda osnovne
Skole u visi razred ako je ostao ocijenjen negativnom ocjenom iz jednog nastavnog predmeta
na kraju dopunskog nastavnog rada

- donosi kona¢nu odluku o ocjeni iz vladanja ucenika

- razmatra zahtjeve roditelja za ispisom u¢enika s izborne nastave

- donosi odluku o promjeni upisanog programa na zahtjev u¢enika, odnosno roditelja

- odlucuje o prelasku ucenika iz druge Skole na zahtjev uc¢enika, odnosno roditelja

- imenuje i razrjesuje dva &lana Skolskog odbora iz reda ugitelja i stru¢nih suradnika

- izrice pedagoske mjere za koje je ovlasteno

- predlaze ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija i struénog voditelja u¢enic¢ke zadruge

- na prijedlog nadleznog lije¢nika Skole - specijaliste $kolske medicine donosi odluku o
oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlju uéenika

- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
djelatnosti te uvjetima za odvijanje odgojno - obrazovnog rada

- raspravlja o pitanjima vaZnim za unaprjedenje rada Skole

- donosi stajaliSte u postupku izbora i imenovanja ravnatelja
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raspravlja o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i

Kuénom redu prije njihova donosenja
predlaze u¢enike za pohvale i nagradivanje

obavlja druge poslove utvrdene propisima i op¢im aktima.

Clanak 82,

(1) Razredno vijece ¢ine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
(2) Razredno vijece:

skrbi 0 odgoju i obrazovanju u¢enika u razrednom odjelu,

skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa

utvrduje raspored Skolskih i domacih zadada

utvrduje ocjenu iz vladanja

u slucaju izbivanja ili sprije¢enosti ucitelja odnosno razrednika, utvrduje zaklju¢nu ocjenu
iz nastavnog predmeta na prijedlog ucitelja ili stru¢nog suradnika kojeg odredi ravnatelj
utvrduje opc¢i uspjeh ucenika od petog do osmog razreda na prijedlog razrednika

predlaze izlete razrednog odjela

suraduje s Vijecem ucenika

suraduje s Vijecem roditelja

suraduje s roditeljima i skrbnicima uc¢enika

raspravlja o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i
Kuénom redu prije njihova donosenja

izri¢e pedagosku mjeru za koju je ovlasten
obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Clanak 83.

(1) Ugiteljsko vijece i Razredno vijece rade na sjednicama.

(2) Sjednice Ugiteljskog vije¢a planiraju se godisnjim planom i programom rada Skole, a saziva ih
ravnatelj u skladu s planom 1 potrebom.

(3) Sjednice Razrednih vijec¢a planiraju se godisnjim planom i programom rada Skole, a saziva ih
razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s planom i potrebom odrZavanja sjednice.

Clanak 84.

(1) Pisani poziv za sjednice Ug¢iteljskog vije¢a i Razrednih vijeéa stavljaju se na oglasnu plocu.
(2) Poziv za sjednicu obvezno sadrzi mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Clanak 85.

(1) Sjednici Ugiteljskog vije¢a predsjedava ravnatelj Skole.
(2) Sjednici Razrednih vijeca predsjedava razrednik razrednog odjela.

Clanak 86.

Na sjednici ravnatelj, razrednik odnosno voditelj provjerava je li sjednici nazo¢na potrebna
vec¢ina Uciteljskog, odnosno Razrednog vijeéa, utvrduje izostanke ¢lanova i daje na prihvacanje
predloZeni dnevni red.

Clanak 87.

Za pravovaljano raspravljanje i odlu¢ivanje potrebno je da na sjednici Ugiteljskog. odnosno
Razrednog vije¢a bude nazo¢na natpolovi¢na vecina od ukupnog broja ¢lanova.
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Clanak 88.

(1) Clanovi glasaju javno, dizanjem ruku.
(2) Utiteljsko vijece donosi stajaliste u postupku izbora i imenovanja ravnatelja tajnim glasovanjem.
(3) Utiteljsko vijece i Razredno vijece odlucuje ve¢inom glasova nazodnih Clangva,

Clanak 89.

Zapisnik sa sjednice Ugiteljskog vije¢a vodi ¢lan kojeg na prijedlog ravnatelja odredi Uciteljsko
vijece.

Clanak 90.

(1) Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela i Razrednog
vijeca.

(2) Razrednik:
- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika
- skrbi o ostvarivanju godi$njeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu
- prati Zivot i rad u¢enika izvan Skole
- ispunjava i potpisuje svjedodZbe i druge isprave svog razrednog odjela
- predlaze razrednom vije¢u utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika od petog do osmog razreda
- predlaze razrednom vijecu ocjenu iz vladanja u¢enika
- predlaze razrednom vijecu opéi uspjeh uéenika od prvog do ¢etvrtog razreda
- poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o ugenikovom redovitom izvrSavanju

Skolskih obveza
- saziva sjednice Razrednog vijeca i predsjedava im
- podnosi izvjedc¢e o radu razrednog vijec¢a uciteljskom vijeéu i ravnatelju Skole
- izvjeS¢uje ucenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima ucenika
razrednog odjela u u¢enju i vladanju

- lizrice pedagosku mjeru za koju je ovlasten
- priopcuje u¢eniku opéi uspjeh
- skrbi o redovitom ocjenjivanju uéenika iz nastavnih predmeta
- pomaze uenicima u rjeSavanju $kolskih i drugih problema
- obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

Clanak 91.

Nacin rada i odlu¢ivanja U¢iteljskog i Razrednog vije¢a pobliZe se ureduje Poslovnikom o radu
kolegijalnih tijela.

8. RADNICI
Clanak 92.

(1) Radnici Skole osobe su koje u kolskoj ustanovi imaju zasnovan radni odnos. a koje sudjeluju u
odgojno - obrazovnom radu s uéenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.

(2) Odgojno - obrazovni rad u Skoli obavljaju ugitelji razredne nastave, u¢itelji predmetne nastave i
struéni suradnici.

(3) Zbog ispunjavanja posebnih potreba ucenika s teskoéama u razvoju, Skola moze na prijedlog
osnivaca, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces ukljuciti pomoc¢nike u nastavi
ili struéno komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji odgojno - obrazovne i/ili
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nastavne djelatnosti, na nacin i pod uvjetima propisanim Pravilnikom o pomo¢nicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima i Zakonom o osobnoj asistenciji.

Strucno osposobljavanje i usavrSavanje

Clanak 93.

(1) Ucitelji i strucni suradnici imaju pravo i duZnost trajno se stru¢no osposobljavati i usavriavati,
pratiti znanstvena dostignuca i unapredivati pedagosku praksu.

(2) Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio radnih obveza u¢itelja i
stru¢nih suradnika.

Napredovanje i nagradivanje
Clanak 94.

(1) Ucitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struci, odnosno zanimanju u najmanje
dvije razine i stjecati odgovarajuca zvanja.
(2) Ucitelj1, struéni suradnici i1 ravnatelj Skole mogu biti nagradeni za izvanredna postignuéa u
odgojno - obrazovnoj djelatnosti.
(3) Ministar propisuje razine, uvjete i na¢in napredovanja i nagradivanja.
(4) Za plasman na drzavno natjecanje, sukladno aktima Skolskog odbora, ucitelju se moze uruciti

nagrada u obliku vrijednosnog bona iskoristivog za unaprjedenje rada ucitelja na podrucju iz kojeg
je nagraden.

Obavljanje poslova na projektima EU
Clanak 95.

(1) Ravnatelj Skole moze, uz suglasnost Skolskog odbora, omoguéiti radniku Skole obavljanje
poslova na projektu Europske unije ili fondovima Europske unije ako su sredstva za placu
osigurana iz sredstava projekta ili fonda, uz pripadajuce doprinose poslodavca, ako je za vrijeme
obavljanja poslova radnika na projektu moguée osigurati nesmetani nastavak radnog procesa u
Skoli.

(2) Iznimno, uz suglasnost Skolskog odbora, i ravnatelj Skole moZe kao radnik Skole obavljati
poslove na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka u dijelu radnog vremena ako su sredstva za placu
osigurana iz sredstava projekta ili fonda, uz pripadajuce doprinose poslodavca, ako je za vrijeme
obavljanja poslova ravnatelja Skole na projektu, moguée osigurati nesmetano obavljanje
poslovodno i struéno vodenje poslova u Skoli.

(3) Za vrijeme obavljanja poslova na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka radniku Skole iz stavka 1.
ovoga ¢lanka umanjit ¢e se ukupne tjedne obveze u trajanju koje odgovara radnom vremenu na
poslovima na projektu, i to tako da se razmjerno umanjuju svi oblici rada.

(4) Za vrijeme obavljanja poslova na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj iz stavka 2. ovoga
¢lanka samostalno ¢e odredivati svoje radno vrijeme tako da poslove na projektu iz stavka 1.
obavlja unutar svog redovitog radnog vremena.

(5) Radniku Skole iz stavka 1. ovoga &lanka koji u Skoli radi u nepunom radnom vremenu na temelju
ugovora o radu sklopljenog za nepuno radno vrijeme, iznimno od odredbe stavka 3. ovoga ¢lanka.
za vrijeme obavljanja poslova na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka na njegov se zahtjev ukupne
tjedne obveze mogu uvecati u trajanju koje odgovara radnom vremenu na poslovima na projektu.

(6) Radnik Skole iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne moze kod jedne ili vise $kolskih ustanova, odnosno
poslodavaca raditi s ukupnim radnim vremenom duzim od Cetrdeset sati tjedno.

(7) Radnik Skole iz stavka 3. ovoga ¢lanka za obavljanje poslova na projektu iz stavka 1. ovoga
¢lanka ostvaruje pravo na uveéanje plaée u iznosu od 30 % u odnosu na plaé¢u koju bi ostvarivao
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obavljaju¢i poslove svog radnog mijesta, koje uvecanje se obracunava i ispladuje za radno
vrijeme na poslovima na projektu za vrijeme u kojem obavlja poslove na projektu.

(8) Ravnatelj Skole iz stavka 2. ovoga ¢lanka za obavljanje poslova na projektu iz stavka 1. ovoga
¢lanka ostvaruje pravo na pladu za uvecano trajanje ukupnih tjednih obveza, pri ¢emu za radno
vrijeme na poslovima na projektu za vrijeme u kojem obavlja poslove na projektu ostvaruje

pravo na uvecanje place u iznosu od 30 % u odnosu na placu koju bi ostvativan obavljajuéi

poslove svog radnog mjesta, koje uvecanje se obracunava i isplacuie 7a radno uriiema na
poslovImd nd projektu za vrijeme u kojem obavlja poslove na projektu.

(9) O obavljanju poslova na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj $kole i radnik Skole sklapaju
sporazum na odredeno vrijeme (sporazum, dodatak ugovora o radu, aneks ugovora o radu,
izmjena ugovora o radu i sl.) kojim ¢e na odredeno vrijeme, najduze za vrijeme trajanja projekta
iz stavka 1. ovoga €lanka, izmijeniti odredbe ugovora o radu na jedan od nagina kako je to
uredeno stavcima 3., 5., 6.1 7. ovoga ¢lanka.

(10) Protekom vremena trajanja projekta iz stavka 1. ovoga ¢lanka sporazum iz stavka 9. ovoga
¢lanka prestaje te radnik Skole nastavlja radni odnos na temelju ugovora o radu koji je radnik
skole imao prije sklapanja sporazuma iz stavka 9. ovoga ¢lanka.

(11) Za vrijeme obavljanje poslova na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skola moze zasnovati radni
odnos ugovorom na odredeno vrijeme s osobom koja ¢e zamjenjivati radnika $kole koji obavlja
poslove na projektu na njegovim redovitim poslovima.

(12) Skola moze zasnovati radni odnos ugovorom na odredeno vrijeme s osobom koja ¢e kao radnik
Skole obavljati samo poslove na projektu iz stavka 1. ovoga ¢lanka, pri ¢emu se njegova placa
moze ugovoriti ako su sredstva za placu osigurana iz sredstava projekta ili fonda, maksimalno do
najveceg propisanog koeficijenta za radno mjesto savjetnika u $kolskim ustanovama. uvecéanog
za 30 %.

(13) Ravnatelj Skole iz stavka 2. ovoga &lanka ostvaruje pravo na uvecanje place u iznosu od 30 %
koje uvecanje se obrac¢unava i isplac¢uje za radno vrijeme na poslovima na projektu za vrijeme u
kojem obavlja poslove na projektu, a najvise u ukupnom trajanju od 30 % od tjednog radnog
vremena, o ¢emu odlucuje Skolski odbor koji sklapa s ravnateljem sporazum na odredeno
vrijeme o obavljanju poslova na projektu.

Tajnik Skole
Clanak 96.

(1) Skola ima tajnika.

(2) Poslove tajnika Skole moZe obavljati osoba koja je zavrsila:

a) sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili stru¢ni diplomski studij
javne uprave

b) strucni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjeéaj ne javi osoba iz toc¢ke a) ovoga
stavka.

(3) Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa
Clanak 97.
(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu, podzakonskim

aktima i opéim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.
(2) Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole.

Clanak 98.

Radni odnosi u Skoli ureduju se Pravilnikom o radu.
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9. UCENICI
Clanak 99.

() Status redovitog ucenika stjece se upisom u Skolu.

(2) Zahtjev za prijevremenim ispisom iz osnovne $kole podnosi roditelj/skrbnik pisanim putem.

(3) Za u¢enika koji se ispisao iz Skole u e-Matici i drugoj odgovarajucoj pedagoskoj dokumentaciji
zakljuCuje se posljednji razred koji je zavrsio.

Upis u€enika u osnovnu skolu

Clanak 100.

(1) U prvi razred Skola upisuje djecu koja do 1. travnja tekuce godine imaju navr$enih Sest godina
Zivota, a upisi se mogu provoditi elektronickim putem.

(2) Iznimno od stavka 1. ovog ¢lanka u prvi razred mozZe se upisati i dijete koje do 31. ozujka tekuce
godine nema navrdenih Sest godina Zivota, na zahtjev roditelja i sukladno rjedenju nadleZnog
upravnog tijela Zupanije.

(3) Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi nadlezno upravno tijelo
Zupanije.

(4) U prvi razred upisuju se ucenici koji pripadaju upisnom podrugju Skole, a iznimno se moze
upisati u prvi razred Skole i ugenike koji ne pripadaju upisnom podruéju ako to ne izaziva
povecanje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u Skoli te u skladu s odredbom ¢lanka
18. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

(5) Odluku o upisu uc¢enika u osnovnu $kolu koji ne pripada upisnom podruéju donosi nadlezno

upravno tijelo Zupanije.

(6) Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje obvezno je za svu djecu od Seste do petnaeste godine Zivota.

(7) Iznimno, uenici s viSestrukim teskocama imaju pravo pohadati osnovnoskolski odgoj i
obrazovanje do 21. godine Zivota.

Clanak 101.

(1) Psihofizicko stanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje struéno povjerenstvo Skole
za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta odnosno uéenika.

(2) Psihofizi¢ko stanje djeteta odnosno ucenika radi prijevremenog upisa, odgode ili privremenog
oslobadanja od upisa u prvi razred, privremenog oslobadanja od ve¢ zapocetog $kolovanja i radi
utvrdivanja primjerenog $kolovanja utvrduje struéno povjerenstvo nadleznog upravnog tijela
Zupanije.

Clanak 102,

(1) Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz matice rodenih, domovnice za djecu koja su
hrvatski drzavljani, isprava o prebivalistu ili boravistu roditelja odnosno skrbnika te podaci koje
Skoli dostavi nadlezno upravno tijelo.

(2) Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz ¢lanka 101. stavka 1. ovoga Statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te obiljezjima njegove sredine, koji su znacajni za
pracenje razvoja ucenika 1 popunjavanje evidencijskog lista ucenika i druge pedagoske
dokumentacije.

Nastavak Skolovanja ufenika u Republici Hrvatskoj i priznavanje razdoblja obrazovanja u
inozemstvu
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Clanak 103,

(1) Ucenika stranog drzavljanina, azilanta, hrvatskog drzavljanina koji je prekinuo $kolovanje u
inozemstvu ili apatrida koji Zeli nastaviti $kolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ¢e upisati u

odgovarajuci razred nakon priznavanja razdoblja obrazovania U inozemstvi,

(2) Postupak priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu pokreée se na temeliu nisanno
Zafijeva rodielja ucenika.

(3) Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu mora sadrzavati:

— ispravu kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu u izvorniku
— ovjereni prijevod isprave kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu
— ispravu o drzavljanstvu, osim u slu¢aju apatrida ili osoba bez drzavljanstva.

(4) Rjesenje o priznavanju razdoblja obrazovanja u inozemstvu donosi ravnatelj u skladu sa Zakonom
o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija i Zakonom o opéem upravnom
postupku.

(5) Skola je duzna pruzati posebnu pomo¢ uéenicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju hrvatski
Jezik u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Pravilniku
0 provodenju pripremne i dopunske nastave za ucenike koji ne znaju ili nedostatno znaju hrvatski
jezik i nastave materinskog jezika i kulture drzave podrijetla ucenika.

Prelazak ucenika u drugu $kolu )
Clanak 104.

(1) Ucenik druge Skole koja ostvaruje isti obrazovni program moZe prijeé¢i i nastaviti obrazovanje u
Skoli na zahtjev roditelja ili skrbnika najkasnije do pocetka drugog polugodista.

(2) O zahtjevu odluc¢uje Uciteljsko vijece, a odluka ne smije utjecati na kvalitetu odgojno-obrazovnog
procesa i treba biti u skladu s propisanim pedago$kim standardima.

(3) U slucaju prelaska u¢enika u drugu $kolu, Skola izdaje prijepis ocjena, a ispisuje ucenika u roku
od sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu u¢enika u drugu $kolu.

(4) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka ako se uéenik preseli iz jednog mjesta u drugo, $kola koja
ostvaruje isti obrazovni program u drugom mjestu duzna je upisati u¢enika i nakon kraja prvog
polugodista.

Prava i obveze ucenika
Clanak 105.

(1) Ucenik ima pravo:

- na obavijeStenost o svim pitanjima Koja se odnose na njega

- nasavjet i pomo¢ u rjesavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu,

- nauvazanje njegova misljenja

- na pomo¢ drugih u¢enika Skole

- na prituzbu koju moze predati ugiteljima, ravnatelju ili Skolskom odboru

- sudjelovati u radu vijeca ucenika te u izradi i provedbi kuénog reda

- predlagati pobolj3anje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada.
(2) Ugenik je obvezan:

- pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao

- pridrzavati se pravila ku¢nog reda

- ispunjavati upute ucitelja, stru¢nih su radnika i ravnatelja, a koje su u skladu s pravnim

propisima i kué¢nim redom
- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.

Izostanak ucenika s nastave
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Clanak 106.
(1) Roditelj ucenika duzan je brinuti se da u¢enik redovito izvriava obaveze te u primjerenom roku
Javiti razlog izostanka uc¢enika u pravilu putem e-Dnevnika.
(2) Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvriava druge obveze, Skola ¢e zatraziti od
roditelja ili skrbnika obj a$njenje o razlozima ucenikovog neizvrsavanja obveza.
(3) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra s¢ neopravdani izostanak u (rajanju 7oo kojep g
udeniku mogu izredi pedagoske mjere, S
(4) lzostanak u€enika s nastave, u slu¢aju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze odobriti:
- ucitelj za izostanak tijekom nastavnoga dana
- razrednik za izostanak do tri (pojedina¢na ili uzastopna) radna dana

- ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana
- Uciteljsko vijece za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.

(5) Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak u¢enika s nastave prema stavku 4. ovoga ¢lanka
smatra se:

- usmeni ili pisani zahtjev uéitelju najkasnije neposredno prije pocetka nastave za izostanak
tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do tri pojedinacna ili
uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka
- pisani zahtjev Ugiteljskom vije¢u najkasnije osam dana prije izostanka.
(6) Roditel) moze vise puta godisnje opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna dana. a

za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno stavcima 4. i 5. ovoga ¢lanka,
u pravilu putem e-Dnevnika.

(7) Navedeni izostanci mogu se opravdati i pisanom ispri¢nicom roditelja, putem e - pote,
telefonskim razgovorom s roditeljem ili na informativnom razgovoru s razrednikom u roku od
deset (10) radnih dana po povratku u¢enika na nastavu.

(8) Razrednik na roditeljskom sastanku s roditeljima dogovara najprikladniji na¢in opravdavanja
izostanaka u ovom zadanom roku.

(9) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri radna dana
uzastopno dokazuje se lije¢nickom potvrdom.

(10) Izostanak ucenika s nastave moZe se opravdati i odgovaraju¢om potvrdom nadlezne institucije,
ustanove ili druge nadlezne fizic¢ke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih poslova, sud.
nadlezno tijelo za socijalni rad, ustanova u koju je uenik ukljugen zbog pruzanja pomo¢i ili
dijagnostike, $kola s umjetni¢kim programima, §kola stranih jezika, ugenicki dom, sportski klub,
kulturno-umjetnicko drustvo, kazaliste u koje je udenik ukljucen, specijalisti¢ka ordinacija u kojoj
je obavljen pregled ili dijagnosticka pretraga i drugo), ukljucujuéi i e - potvrdu o narudzbi za
pregled u zdravstvenoj ustanovi.

(11) Neopravdanim izostankom ucenika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan
sukladno odredbama stavaka 4., 5,. 6., 7., 8., 9. i 10. ovoga ¢lanka.

(12) Izostanak ucenika s nastave prema stavcima 6., 7. i 8. ovoga ¢lanka obvezno je opravdati
dostavljanjem razredniku ispri¢nice roditelja, lije¢nicke potvrde ili odgovarajuée potvrde nadlezne
institucije najkasnije u roku od 10 dana od povratka u¢enika na nastavu.

Clanak 107.

(1) Svi ucenici koji sudjeluju na natjecanju bez obzira na razinu natjecanja (3kolsko. opéinsko,
meduopcinsko, zupanijsko, drZzavno i sl.) oslobodeni su nastave na dan odrZavanja natjecanja.
Ucitelj mentor duZan je staviti u zbornicu na oglasnu plo¢u popis u¢enika koji su sudjelovali na
natjecanju.

(2) Za potrebe pripremanja u¢enika za Zupanijsko i drzavno natjecanje, predmetni ucitelj moze
zatraziti od razrednika, u dogovoru s roditeljem, izostanak ucenika s nastave u trajanju od jednog
nastavnog dana.
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(3) Ucenici koji su sudjelovali na zupanijskom sportskom i drzavnom sportskom natjecanju, u
dogovoru s roditeljima, uz pisanu obavijest razredniku mogu se osloboditi jednog nastavnog dana
po povratku s natjecanja.

(4) Stavljanje popisa plasiranih uc¢enika na Zupanijsko i / ili drzavno natjecanje i datuma izostanaka s
nastave na oglasnu plo¢u u zbornici Skole smatra se davanjem pisane obavijesti razredniku.

Cldanak [uUs.

(1) Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvriava druge skolske obveze, razrednik ¢e
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima uCenikovog neizvriavanja obveza.
(2) O ucenicima koji ne pohadaju nastavu ili ju ne pohadaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti

nadlezno upravno tijelo Zupanije i nadleZan Centar za socijalnu skrb.

Ocjenjivanje ué¢enika
Clanak 109.

(1) Ugenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave prema Pravilniku o nacinima i postupcima i
elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli.

(2) Temeljem pracenja i ocjenjivanja zakljuénu ocjenu iz nastavnog predmeta utvrduje ucitelj iz
nastavnog predmeta, a ocjenu iz vladanja Razredno vijece na prijedlog razrednika.

(3) Uspjeh ucenika, zaklju¢na ocjena za svaki nastavni predmet kao i ocjena vladanja utvrduje se
javno u razrednom odjelu na kraju nastavne godine.

(4) U slucaju izbivanja ili sprijecenosti uéitelja odnosno razrednika. ocjenu utvrduje Razredno vijece
na prijedlog ucitelja ili stru¢nog suradnika kojeg odredi ravnatel].

Clanak 110.

(1) Na zavrsetku svakog razreda u¢eniku se izdaje razredna svjedodzba.
(2) Svjedodzba osmog razreda je isprava o zavrietku osnovne kole.

Polaganje ispita pred povjerenstvom
Clanak 111.

(1) Ucenik ili roditelj ucenika koji nije zadovoljan zaklju¢enom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta, ima pravo u roku od dva dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Uciteljskom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

(2) Uenik ili roditelj u¢enika koji nije zadovoljan zakljuéenom ocjenom iz vladanja moze u roku od
dva dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev Ugiteljskom vije¢u radi preispitivanja
ocjene. Odluka Utiteljskog vijeéa o ocjeni iz vladanja je kona¢na.

Clanak 112.

(1) Povjerenstvo iz ¢lanka 111. ¢ine tri ¢lana koje odreduje Ugiteljsko vijece.

(2) Povjerenstvo se u pravilu sastoji od razrednika, uditelja nastavnog predmeta iz kojeg se ispit
polaze, ucitelja istog ili srodnog nastavnog predmeta.

(3) Polaganje ispita provodi se u roku od dva dana od dana podnosenja zahtjeva.

Clanak 113.
(1) Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, u ovisnosti od nastavnog predmeta.

(2) Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni ispit, odreduje
Uciteljsko vijece.



v

Clanak 114,

(1) Pisani dio ispita traje najdulje 80 minuta.
(2) Usmeni dio ispita traje najdulje 20 minuta.

Clanak 115.

(1) Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.

(2) Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitiva¢a postavljati svi ¢lanovi povjerenstva.

(3) Pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu s nastavnim planom i programom
pojedinog nastavnog predmeta za odredeni razred.

Clanak 116.

(1) Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.

(2) Clanovi povjerenstva donose ocjenu veéinom glasova,

(3) Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je u¢eniku neposredno priopéiti.

(4) Ako je povjerenstvo utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva je konadna.

(5) Ako povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljan, u¢enika se upuéuje na dopunski nastavni rad iz
¢lanka 119. ovoga statuta.

(6) Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od zakljuéne ocjene protiv koje je podnesen zahtjev za
polaganje ispita pred povjerenstvom.

Clanak 117.

(1) O tijeku ispita vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik se vodi za svakoga u¢enika Kkoji je pristupio ispitu.
(3) Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi povjerenstva.

Clanak 118.

(1) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podaci o u¢eniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i kona¢na ocjena.

(2) Zapisniku se prilazu i pisani radovi u¢enika.

(3) Zapisnici o ispitima i pisani radovi ucenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Dopunski nastavni rad
Clanak 119.

(1) Za ucenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan iz najvise dva nastavna
predmeta, Skola ¢e organizirati pomoé u uéenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski nastavni
rad.

(2) Dopunski nastavni rad je u¢enik duzan pohadati.

(3) Trajanje dopunskog nastavnog rada utvrduje Uciteljsko vije¢e po nastavnim predmetima i ne
moze biti krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

(4) Utitelj koji je s u¢enikom obavio dopunski nastavni rad obvezan je u¢eniku zakljugiti ocjenu.

(5) S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit uéitelj je duzan upoznati u¢enika na zadnjem
satu dopunskog nastavnog rada.

(6) Ako se uceniku od cetvrtog do osmog razreda nakon dopunskog nastavnog rada ne zakljuci
prolazna ocjena, ucenik se upucuje na popravni ispit.

(7) Uc¢itelji obavljanju dopunski nastavni rad u okviru 40 satnog radnog tjedna.
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Clanak 120.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan iz tri ili viSe nastavnih predmeta
upucuje se na ponavljanje razreda.

Popravni ispiti
Clanak 121.

(1) Uciteljsko vijece odreduje termine odrzavanja popravnih ispita i objavljuje ih na mreznim
stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

(2) Popravni ispiti odrzavaju se krajem 3kolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuce
Skolske godine.

(3) Ako ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu u
propisanim rokovima, Skola mu je duZna omoguditi polaganje ispita nakon prestanka razloga
zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 135. listopada kalendarske godine. [znimno, u
slucaju da ucenik nije mogao pristupiti popravnom ispitu zbog iznimno te3ke bolesti,
hospitalizacije ili drugih iznimno teskih okolnosti Skola je duzna u¢eniku omoguéiti polaganje
ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

Clanak 122.

(1) Popravni ispit polaZe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.

(2) Povjerenstvo ima tri ¢lana:

- razrednik kao predsjednik Povjerenstva

- ispitivac — ucitelj nastavnog predmeta iz kojeg se polaZe popravni ispit

- Clan Povjerenstva — ugitelj istog ili srodnog nastavnog predmeta iz kog se polaZe popravni ispit.

(3) Ocjena Povjerenstva je kona¢na.

(4) Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se &lanci od 113. do 118. ovoga statuta.

(5) Uceniku koji uspjesSno zavrsi dopunski nastavni rad odnosno poloZi popravni ispit, ocjena se
upisuje u svjedodzbu,

Predmetni i razredni ispiti
Clanak 123.

(1) UCenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili vise
predmeta, upucuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
(2) Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se:
- bolest u duzem trajanju, a na prijedlog nadleznog $kolskog lije¢nika
- lzvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih drzavnih tijela
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni Razredno vijece.

(3) Odluku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Uciteljsko vijece.

U odluci o upucivanju na polaganje predmetnog ili razrednog ispita utvrduje se raspored i rokovi
polaganja ispita, a predsjednik ispitne komisije utvrduje mjesto i vrijeme polaganja ispita u $koli i

o tome obavjestava ucenike i roditelje/skrbnike.

(4) Predmetni 1 razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako u¢enik zbog bolesti ili
drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razrednom ispitu u propisanim rokovima,
Skola mu je duZzna omoguéiti polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog kojeg je pristupio
ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine. Iznimno, u sluc¢aju da ucenik nije
mogao pristupiti predmetnom ili razrednom ispitu zbog iznimno teske bolesti, hospitalizacije ili
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drugih iznimno teskih okolnosti Skola je duZna ugeniku omoguciti polaganje ispita i nakon 15.
listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.
(5) Ako u€enik zbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili razrednog ispita
Utiteljsko vijece donijet ¢e novu odluku o polaganju u skladu s odredbama ovog ¢lanka.
(6) Predmetni irazredni ispiti polazu se pred povjerenstvom koje imenuje Ugiteljsko vijece.
(7) Povjerenstvo se sastoji od tri ¢lana;
- predsjednika (razrednik)
- ispitivaca (ucitelj odredenog predmeta ili razredni ugitelj kad se ispit organizira za uéenike
razredne nastave)
- stalnog ¢lana povjerenstva.
(8) Neposredni nadzor nad radom povjerenstva provodi ravnatelj, uz suradnju pedagoga ili
psihologa.
(9) Prijavu za polaganje predmetnog ili razrednog ispita podnosi ucenik, roditelj ili skrbnik najmanje
petnaest ( 15) dana prije utvrdenih rokova.
(10) U prijavi ucenik treba navesti razred i predmete koje Zeli polagati.
(11) Uz prijavu potrebno je priloziti dokumentaciju iz koje je uo¢ljivo da iz opravdanih razloga
pristupa ispitu.
(12) Ucenik ne moZe polagati vise od 3 (tri) predmeta u jednom danu.
(13) Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovarajuc¢i nacin primjenjuju se odredbe
¢lanaka od 113. do 118. ovog statuta.

Nastava u ku¢i odnosno u zdravstvenoj ustanovi
Clanak 124.

(1) Za ucenike koji zbog vec¢ih motori¢kih teskoca ili kroni¢nih bolesti ne mogu pohadati nastavu
Skola uz odobrenje Ministarstva, a na prijedlog lije¢nika $kolske medicine organizira nastavu u kuéi
odnosno zdravstvenoj ustanovi, ako se uenik nalazi na duzem lijeGenju omogucava polaganje
predmetnog ili razrednog ispita.

(2) Nastava iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe se provoditi u obliku nastave na daljinu (virtualna nastava)
koristenjem sredstava elektroni¢ke komunikacije uz odobrenje Ministarstva. Skola u okviru svojih
raspolozivih sredstava moZe osigurati pomagala za provodenje tog oblika nastave.

Oslobadanje u¢enika od sudjelovanja u nastavnom predmetu ili aktivnosti

Clanak 125.

(1) Ucenik koji zbog zdravstvenog stanja ne mozZe sudjelovati u odredenoj $kolskoj aktivnosti ili
nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje $tetilo njegovom zdravlju, moze se privremeno ili
trajno osloboditi od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili sudjelovanja u odredenim
nastavnim sadrzajima ili $kolskoj aktivnosti.

(2) Odluku o oslobadanju u¢enika od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili sudjelovanja u
odredenim nastavnim sadrzajima ili $kolskoj aktivnosti donosi Ugiteljsko vijeée na prijedlog
lije¢nika primarne zdravstvene zastite.

(3) Uceniku koji je osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta u javnu ispravu se
umjesto ocjene upisuje da je osloboden.
Kategorizirani sportasi

Clanak 126.

(1) Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa sukladno odredbama Zakona o sportu,
posebno daroviti u¢enici u umjetnickom podruéju kao i u€enici koji se pripremaju za
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medunarodna natjecanja mogu zavrsiti Skolu pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u
vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog programa.

(2) Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa pohadaju nastavu i zavrSavaju 0snovno i

srednjoskolsko obrazovanje prema Pravilniku o na¢inu pohadanja i zavrietka obrazovanja
sportasa.

(3) Posebno daroviti uéenici u umjetnickom podrucju kao i u¢enici koji se pripremaju za

10.

medunarodna natjecanja pohadaju nastavu prema odluci Utiteljskog vijeca, a mogu polagati
predmetni i razredni ispit na nadin propisan u ¢lanku 123, ovog statuta.

PEDAGOSKE MJERE

Pohvale i nagrade ucenika

Clanak 127.

Ucenici koji se isticu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te aktivnostima u Skoli i izvan
nje mogu biti pohvaljeni i nagradeni.

Clanak 128.

Pohvale su:
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanja, plakete, diplome i sl.
- usmene pohvale
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znagaka, pokala i sl.

Clanak 129.
Nagrade su:
- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i sl.

- sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko stvaranje, glazbeni instrumenti i sl.
- novcane nagrade.

Clanak 130.
Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinacno, skupini, razredu i sl.
Clanak 131.

Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, ugitelji, struéni suradnici, tijela Skole te fizicke i
pravne osobe izvan Skole.

Clanak 132.

(1) Usmenu pohvalu uéeniku izric¢e razrednik.
(2) Pisanu pohvalu u¢eniku daje Razredno vijece.
(3) Nagrade uceniku dodjeljuje Ugiteljsko vijeée na prijedlog uCitelja, razrednika, stru¢nih suradnika

i /ili ravnatelja Skole.

Clanak 133.

(1) O dodijeljenoj nagradi uceniku se izdaje i pisana isprava.
(2) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.
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Clanak 134,

(1) Pisana pohvala i pisana isprava izdaje se na obrascu koji utvrduje Uciteljsko vijece.
(2) Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela, koje je pisanu pohvalu donijelo, i ravnatelj, a pisanu
ispravu ravnatelj.

PedagoSke mjere upozorenja
Clanak 135.

(1) Pedagoske mjere izricu se ué¢enicima zbog povreda duznosti, neispunjavanja obveza, nasilnickog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponaSanja ucenika, a radi sprje¢avanja i otklanjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosa u¢enika prema odgojno-obrazovnom radu i ucenju, krienja unutarnjeg
reda, nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, oiteéivanja $kolske imovine i ponavljanja krsenja
duznosti i obveza.

(2) Pedagoske mjere ne mogu se izre¢i prema razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini.

(3) Skola je duzna provoditi pedagoske mjere, uvazavajuci ucenikovo psihofizi¢ko stanje i njegovu
dob, te utvrditi sve okolnosti koje utje¢u na njegov razvoj.

Clanak 136.

(1) Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunjavanja obveza i nasilni¢kog ponasanja su:
- opomena
- ukor
- strogi ukor
- preseljenje u drugu skolu.
(2) Pedagoske mjere opomene, ukora i strogog ukora su mjere upozorenja koje se ne izricu u
upravnom postupku.
(3) Pedagosku mjeru opomene izrice razrednik, ukora Razredno vijeée, a strogog ukora Utiteljsko
vijece
(4) Na izrecene pedagoske mjere ucenik ili roditelj moze podnijeti prigovor ravnatelju $kole u roku
od osam dana od dana izricanja.
(5) Zbog izretene pedagoske mjere ne smije se uéeniku izreéi udaljavanje s nastave, uskratiti mu
sudjelovanje na Skolskim manifestacijama, odlazak na izlet ili ekskurziju i sl.
(6) Iznimno, ako ucenik svojim ponasanjem ugrozava svoju sigurnost i / ili sigurnost drugih u¢enika,
u dogovoru s roditeljem / skrbnikom potrebno je razmotriti odlazak uéenika na izvanuéionicku
nastavu.

Clanak 137.
(1) Pedagoske mjere izri¢u se za tekucu skolsku godinu, osim mjere preseljenja u drugu skolu koja
vrijedi do kraja osnovnoskolskog obrazovanja.
(2) U slu¢aju promjene ponasanja u¢enika pedagoska mjera moze se ukinuti.
(3) Postupak ukidanja pedagoske mjere pokreée tijelo koje ju je izreklo: opomenu razrednik. ukor
Razredno vijece, a strogi ukor U¢iteljsko vijeée na prijedlog Razrednog vijeéa.

Clanak 138.

Pedagoske mjere izric¢u se u¢enicima prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli te Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

11. VIJECE UCENIKA

Clanak 139,
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(1) U Skoli se osniva Vijece ucenika koje ¢ine predstavnici svakog razrednog odjela.
(2) Vijeée ucenika:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju
- izvjeScuje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika
- predlaze osnivanje uSenickih klubova i udruga
- daje sugestije glede provedoe 1zletd 1 ekKsKurzija
- predlaze mjere poboljsanja uvjeta rada u Skoli
- pomaze ucenicima u izvrenju Skolskih i izvanskolskih obveza
- predlaze ravnatelju, Utiteljskom vijeéu i Skolskom odboru mjere za promicanje prava i
interesa u¢enika
- raspravlja o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno - obrazovne djelatnosti u Skoli i
Ku¢nom redu prije njihova donosenja
- obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opéim aktima.

Izbor predsjednika i zamjenika razrednog odjela

Clanak 140.

(1) Predstavnici razrednih odjela u Vije¢u uéenika su predsjednici razrednih odjela.

(2) Ucenici razrednog odjela na pocetku nastavne godine iz svojih redova biraju predsjednika i
zamjenika predsjednika razrednog odjela za tekucu skolsku godinu.

(3) Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su uéenici koji su dobili
najveci broj glasova nazo¢nih ué¢enika.

(4) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(5) Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanak 141.

(1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel u Vijeéu u€enika, §titi i promice interese
ucenika razrednog odjela u Skoli.

(2) Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u slu¢aju njegove sprijecenosti
tli 1izo¢nosti.

Izbor predsjednika i zamjenika Vijeéa uéenika
Clanak 142.

(1) Konstituirajucu sjednicu Vijeca ucenika saziva ravnatelj.

(2) Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuce sjednice do izbora predsjednika Vijeca u¢enika.

(3) Clanovi Vijeéa ucenika Skole izmedu sebe biraju predsjednika Vijeéa ucenika Skole.

(4) Za predsjednika Vijec¢a ucenika izabran je u¢enik koji je dobio najveéi broj glasova nazoénih
¢lanova.

(5) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

(6) O izboru predsjednika Vijeca u¢enika Skole vodi se zapisnik.

Clanak 143.
(1) Predstavnik Vije¢a u€enika sudjeluje u radu $kolskih tijela kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlu¢ivanja.

(2) Skolski odbor, Razredno i Ugiteljsko vije¢e duzni su pozvati predstavnika Vije¢a u€enika na
sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama uc¢enika.

12. RODITELJI I SKRBNICI



Clanak 144,

(1) Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja odgojno - obrazovne djelatnosti Skola suraduje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora i drugih oblika informiranja.

(2) Skola ¢e izvjescivati roditelje odnosno skrbnike i pisanim putem O ushichu 1 viadani ndentka

ukoliko s¢ za o ukazc puucba tjekLm SKOISKe godine.,
Clanak 145.

(1) Skola saziva opce, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.
(2) Opci i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.
(3) Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom nastavne godine.

Prava i obveze roditelja, odnosno skrbnika
Clanak 146.

(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su upisati dijete u Skolu,odgovorni su za u¢enikovo redovito
pohadanje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada u koji je uéenik ukljucen.

(2) Roditelji, odnosno skrbnici, duzni su obavijestiti Skolu o razlogu izostanka ucenika najkasnije
tre¢i dan nakon izostanka, te su duzni opravdati izostanak ucenika sukladno ¢lanku 106. ovog
Statuta.

(3) Roditelji ucenika imaju pravo i obvezu biti upoznati sa svim sadrzajima obuhvaéenima nastavnim
planom i programom rada i $kolskim kurikulumom koji su objavljeni na mreznim stranicama
Skole; obveznim i izbornim nastavnim predmetima, medupredmetnim i/ili interdisciplinarnim
sadrzajima 1/ili modulima, izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim programima Skole te
dati suglasnost za sudjelovanje uenika u svim navedenim sadrZajima osim u nastavnim
predmetima koji su dio odgojno-obrazovnog standarda.

(4) Za sudjelovanje ucenika u izbornim i fakultativnim predmetima, aktivnostima, modulima.
programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je pribaviti pisanu suglasnost roditelja.

Clanak 147.

Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi §tetu koju udenik uéini za vrijeme
boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznog prava.

Clanak 148.

(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu
preuzimati u dogovoru sa Skolom.

(2) U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na trodkove:

- osiguranja u¢enika

- popravka knjiga ostecenih za vrijeme posudbe
- Skolskih izleta i ekskurzija

- kino - predstava

- kazaliSnih predstava

- priredaba i natjecanja.

13. VIJECE RODITELJA



Clanak 149.

(1) U Skoli se ustrojava Vijece roditelja radi ostvarivanja interesa ucenika i povezivanja Skole s
drudtvenom sredinom.

(2) Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja uéenika svakog razrednog odjela.
Izbor predstavaika roditelja za Vijoce rouiccija
Clanak 150.

(1) Roditelji ucenika svakog razrednog odjela na pocetku $kolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika za Vijeée roditelja.

(2) Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka rukovode razrednici.

(3) Vijece roditelja bira se za tekucéu $kolsku godinu.

Clanak 151.

Konstituirajuéu sjednicu Vijeca roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika
Vijeca roditelja.

[zbor predsjednika i zamjenika Vijeéa roditelja
Clanak 152.

(1) Clanovi Vijeéa roditelja izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.

(2) Nakon sto se utvrdi kandidat / kandidati za predsjednika Vijeca roditelja pristupa se javnom
glasovanju.

(3) Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobio najve¢i broj glasova nazo¢nih ¢lanova.

(4) Nakon $to je izabran predsjednik Vijeca roditelja bira se zamjenik predsjednika na isti nacin.

Ovlasti Vijeca roditelja
Clanak 153.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole te:

- daje misljenje o prijedlogu $kolskog kurikuluma i godisnjeg plana i programa rada
Uciteljskom vije¢u odnosno ravnatelju

- raspravlja o izvjes¢ima ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma, godisnjeg plana i
programa rada Skole

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom.

- imenuje i razrjesuje jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja

- predlaze mjere za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih i
kulturnih sadrZaja Skole

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljsanjem uvjeta rada u Skoli

- daje misljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem ucenika i
pruzanjem odgovarajuce pomoci

- donosi stajaliste u postupku izbora i imenovanja ravnatelja

- raspravlja o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli i Kuénom redu prije njihova donogenja.

Clanak 154.
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(1) Ravnatelj Skole duzan je u najkraéem moguéem roku izvijestiti Vijeée roditelja o svim pitanjima

od opéeg znacaja za Skolu. . _ - o B
(2) Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osniva¢ duzni su u okviru svoje nadleznosti razmotriti

prijedloge Vije¢a roditelja i o tome ga pisano izvijestiti.

Sazivanje i odrZavanje sjednica Yijeca roditelja

Clanak 155,

14. : :
RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIK 4

Sindikat
Clanak 58,

(]) Utemeljenje sindikata u ékolije slobodno.
(2) Skola ¢e osigurati sindikaty prostor

Radni¢ko vijeée
Clanak 159.

(1) U Skoli radnici mogu utemeljiti Radni¢ko vijece sukladno odredbama Zakona o radu i Pravilniku
koji propisuje postupak provodenja izbora za Radnicko vijece,

(2) Ako u Skoli nije utemeljeno Radni¢ko vijece sindikalni povjerenik moZe preuzeti funkciju
radni¢kog vijeéa o ¢emu Jje duzan pisano izvijestiti ravnatelja.

(3) Ako u Skoli djeluje vise sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o sindikalnom
povjereniku, odnosno povjerenicima koji ¢e imati prava i obveze Radni¢kog vi_jec’a, a o



Skup radnika

Clanak 160.

(1) Skup radnika ¢ine svi radnici Skole.

(2) Skup radnika dvaput godisnje saziva Radnicko vijece uz prethodno savjetovanje s ravnateljem.

(3) Ako Radnicko vijece ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga Clanka. skun radnika duin
je sazvall ravnatelj SKole. '

(4) Skup (zbor) radnika obvezno se saziva u postupku izbora i imenovanja ravnatelja skole u roku od
pet (5) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati koji ispunjavaju uvjete
natjeCaja za ravnatelja Skole i koji su ponude dostavili u propisanom roku.

(5) Skup (zbor) radnika iz stavka 4. ovog ¢lanka saziva ¢lan Skolskog odbora kojeg je imenovalo
Radnicko vijece, odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u Skolskom odboru, a u sludaju
njegove sprijecenostl predsjednik Skolskog odbora.

(6) O pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika odlu¢uje veéinom glasova nazo¢nih radnika,
javnim glasovanjem, osim kada je zakonom, odnosno odredbama ovog statuta odredeno drukéije.

15. JAVNOST RADA
Clanak 161.

(1) Rad Skole i njezinih tijela je javan.
(2) Skola ée na svojim mreznim stranicama objaviti podatke o uvjetima i nacinu pruZanja usluga i
obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.
(3) Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvje$é¢ivanjem radnika, ucenika i roditelja
podnoSenjem izvje$¢a ovlaStenim upravnim tijelima i Osniva¢u o rezultatima odgojno-
obrazovnog rada
podnosSenjem financijskih izvjesca
priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanja i stru¢nih tijela
objavljivanjem opcih akata i uvjeta poslovanja.
(4) Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskog odbora i ravnatel;.

Clanak 162.

Skola kao tijelo javne vlasti duzna je svim domacim i stranim, fizickim i pravnim osobama
omoguciti pristup informacijama koje posjeduje, nadzire i kojima raspolaze u skladu sa Zakonom
o pravu na pristup informacijama, Uredbom 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27.
travnja 2016. godine o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju
takvih podataka (Opca uredba o zastiti podataka) te u skladu sa Zakonom o provedbi Opce uredbe
o zastiti podataka.

16. POSLOVNA TAJNA

Clanak 163.

Poslovnom tajnom smatraju se podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim
propisom, podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priopéi Skoli, mjere i na¢in postupanja u
slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizicke i
tehni¢ke zastite radnika i imovine Skole i druge isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje neovlastenoj
osobi bilo protivno interesima Skole i njenog osnivaca, sukladno opéem aktu Skole i zakonu.

Clanak 164,
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(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su ¢uvati svi radnici, bez obzira na
koji su nacin saznali za te podatke ili isprave.

(2) Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

(3) Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom
postupku.

(4) Zaposlenici Skole duzni su potpisati Izjavu 0 povierljivosti podataka kojom oObvayu da co

Cuvati povjerljivost osobnih pogiataka kojima imaiu pravo i ovlast nricting a Laii ca malaos
sustavima pohrane koje vodi Skola te da ¢e iste osobne podatke koristiti iskljugivo u toéno

odredenu (propisanu) svrhu.

i ZASTITA OKOLISA I ZASTITA POTROSACA

Clanak 1635.

(1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za Cuvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti okoliSa te sprjecavati i otklanjati Stetne posljedice koje zagadivanjem zraka,
tla ili vode, bukom ili na drugi nacin ugrozavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili
zdravlje ljudi.

(2) Zastita okolisa razumijeva zajednitko djelovanje radnika Skole, u¢enika i gradana na &ijem
podruéju Skola djeluje.

Clanak 166.

(1) Ugitelji su duzni prosvjecivati uéenike u svezi s ¢uvanjem i zadtitom okolisa te o pravima i
obvezama vezanim za zatitu potrosaca.

(2) Program zastite okoliSa i program zatite potro3aca sastavni su dijelovi godisnjeg plana i
programa rada Skole.

18. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA
Clanak 167.
(1) Skolski odbor, Ugiteljsko vije¢e, Razredno vijece, Vijece roditelja i Vijece ucenika ( u daljnjem
tekstu: kolegijalna tijela ) rade na sjednicama.
(2) Sjednice kolegijalnih tijela odrzavaju se prema potrebi. odnosno u skladu s godisnjim planom i
programom rada Skole.
Clanak 168.
(1) Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se Poslovnicima o radu kolegijalnih tijela.
(2) Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovog ¢lanka odnose se i na rad radnih tijela i povjerenstava koja
se osnivaju prema odredbama ovog statuta.
19. IMOVINA SKOLE I FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 169.

Imovinu Skole ¢ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac. O imovini Skole duzni su skrbiti
svi radnici Skole.

Clanak 170.
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(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proratuna, prora¢una Osnivada,
prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastite djelatnosti i drugim namjenskim prihodima,
uplatama roditelja za posebne usluge i aktivnosti Skole, donacijama i drugim izvorima.

(2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.

Clanak 171.
(1) Financijski plan te godisnji i polugodisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana usvaja Skolski
odbor na prijedlog ravnatelja Skole
(2) Financijski plan, godisnji i polugodisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana iz stavka 1. ovog
Clanka te ostala financijska izvjesca ravnatelj je duzan pravodobno dostaviti nadleznim tijelima.
Clanak 172.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari visak prihoda, taj ¢e viSak prihoda uporabiti za

obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu s osniva¢kim aktom i Statutom, odnosno odlukom
Osnivaca.

Clanak 173.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZze manjak prihoda u financijskom poslovanju,
manjak prihoda ¢e se namiriti u skladu s odlukom Osnivaca.

20. OPCI I POJEDINACNI AKTI SKOLE
Clanak 174.
Op¢i akti Skole su:
- Statut
- pravilnik,
- poslovnik

- odluke kojima se na op¢i na¢in ureduju odnosi u Skoli.
Clanak 175.

Pored Statuta Skola ima ove opée akte:
- Pravilnik o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta
- Pravilnik o nacinu i postupku zaposljavanja
- Pravilnik o video nadzoru
- Pravilnik o jednostavnoj nabavi
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o upravljanju dokumentarnim gradivom
- Poslovnike o radu kolegijalnih tijela
- Ku¢ni red
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno - obrazovne djelatnosti
- Pravilnik o zastiti, nadzoru nad prikupljanjem, obradi i koristenju osobnih podataka
- Pravilnik o radu $kolske knjiznice
- druge opce akte koje donosi Skolski odbor, sukladno zakonu, propisu donesenom na
temelju zakona i ovim Statutom.
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Clanak 176.
(1) Inicijativu za donoSenje opé¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki ¢lan Skolskog
odbora, te stru¢na tijela, Vijece uc¢enika i Vijece roditelja prema prirodi akta.
(2) Inicijativa se podnosi ravnatelju Skole.
Clanak 177.
(1) Opci akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Skole i na mreznim stranicama Skole.
(2) Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i Skole. ako
pojedinim aktom nije odreden kraéi rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 178.

Opci akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 179.
(1) Pojedinacne akte kojima se odlu¢uje o pojedinim pravima i obvezama ucenika i radnika, donose
kolegijalna tijela i ravnatelj.
(2) Pojedinacni akti stupaju na snagu i izvravaju se nakon donosenja, osim ako provodenje tih akata
nije uvjetovano konac¢noscu akta, nastupom odredenih ¢injenica ili istekom odredenog roka.
Pedagoska dokumentacija i evidencija
Clanak 180.

Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno zakonskim
odredbama kojima se ureduje djelatnost osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja iskljucivo u
elektronickom obliku te u skladu s Pravilnikom o pedagoskoj dokumentaciji 1 evidenciji te javnim
ispravama u skolskim ustanovama. )

Clanak 181.

Autentiéno tumacenje odredaba op¢ih akta daje Skolski odbor.

Clanak 182.

Ovaj se Statut mijenja ili dopunjuje odlukom koja se donosi po postupku za dono3enje Statuta.
21. PRIJELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 183.
Opéi akti Skole trebaju biti uskladeni s odredbama ovog Statuta.
Clanak 184.
Ovaj Statut stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj ploci Skole.

Clanak 185.



(1) Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Osnovne $kole Krunoslava Kutena
od 24. kolovoza 2020. godine, KLASA: 012-03/20-01/06, URBROJ: 238-32-26-20-01-01.

(2) Prijedlog Statuta Osnovne $kole Krunoslava Kutena utvrden je na sjednici Skolskog odbora
odrzanoj dana 11. ozujka 2024. godine.

KLASA: 012-03/24-01/01
URBROIJ: 238-32-26-01-24-2
U Vrboveu , 03. lipnja 2024. godine
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Utvrduje se da je Osniva¢ 8kole Grad Vrbovec na ovaj Statut dao prethodnu suglasnost Odlukom.
KLASA: 024-04/24-01/23, URBROIJ: 238-32-01/01-24-1, od dana 22. svibnja 2024. godine.

Ovaj Statut donijet je na sjednici Skolskog odbora dana 03. lipnja 2024. godine, objavljen na
oglasnoj ploCi Skole dana 04. lipnja 2024. godine, a stupio na snagu dana 05. lipnja 2024.
godine.

Ovaj Statut primjenjuje se od 05. lipnja 2024. godine.
KLASA: 012-03/24-01/01

URBROJ: 238-32-26-01-24-2
U Vrbovcu, 03. lipnja 2024. godine.
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