Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18 ,98/19,
64/20, 151/22.155/231156/23) i Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj $koli Krunoslava Kutena, KLASA: 003-05/20-01/427,
URBROJ: 238-32-26-20-01, od 06. listopada 2020. godine, Osnovna $kola Krunoslava Kutena,
koju zastupa ravnatelj Zarko Popovié, prof., raspisuje

NATJECAJ
za zapoSljavanje osoba za obavljanje poslova pomoc¢nika u nastavi

Financijsku potporu za rad pomoc¢nika u nastavi osigurava Grad Vrbovec, osniva¢ Osnovne
Skole Krunoslava Kutena, temeljem ¢lanka 9., stavak 2. i ¢lanka 10., stavak 3. Zakona o
osobnoj asistenciji (NN 71/23) iz vlastitih proracunskih i sredstava dobivenih iz Europskog
socijalnog fonda + koja su predvidena Godisnjim planom objave poziva na dostavu projektnih
prijedloga za 2024. godinu u sklopu Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali
2021.-2027. godine.

Pojmovi koji se koriste u ovom Javnom pozivu, a imaju rodno znacenje, bez obzira na to
koriste li se u zenskom ili muskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin Zenski i muski rod.

CILJ

Zaposljavanjem kroz ovaj Natje¢aj osigurava se inkluzivno obrazovanje ucenika s teSko¢ama
u razvoju u osnovnoskolskoj odgojno obrazovnoj ustanovi.

Opéi podatci

Mjesto rada: Osnovna $kola Krunoslava Kutena, Trg Petra Zrinskog 2, 10 340 Vrbovec
Broj trazenih osoba: 11 (jedanaest) pomoc¢nika u nastavi

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme ovisno o potrebama uc¢enika s teSko¢ama u razvoju
(20-30 sati tjedno)

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu $kolsku godinu 2024./2025.
Prijevoz: sukladno zakonskim propisima odnosno Kolektivnom ugovoru.

OPCI UVJETI:
- puna poslovna sposobnost.
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

POSEBNI UVJETI:

- zavrieno najmanje ¢etverogodi$nje srednjoskolsko obrazovanje

- zavreno osposobljavanje 1 ste¢ena djelomi¢na kvalifikacija

- posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi sukladno ¢lanku 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09. 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13 1 152/14, 7/17, 68/18. 98/19.64/20 i
151/22, 155123 1 156/23)

- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoc¢no osudena odnosno ne
postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi sukladno ¢lanku 106.
Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,



86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14, 7/17, 68/18.98/19,64/20.
151/22, 155,23 1 156/23) i ¢lanku 23. Zakona o osobnoj asistenciji ( NN 71/23)

- Pomoénik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji u¢enika
osim u iznimnom sluc¢aju (¢lanak 21. stavak 4. Zakona o osobnoj asistenciji NN 71/23)

Pozelina iskustva 1 vijeStine:

- iskustvo u radu na poslovima pomoénika u nastavi i

- iskustvo u neposrednom radu i/ili provodenju vremena s djecom s teSko¢ama u
razvoju

- 0snovna razina stranog jezika (engleski ili njemacki jezik)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
kao 1 rjeSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Sukladno odredbi ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17. 98/19. 84/21 1 156/23) objavljuje se poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf ‘
https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-
zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se
obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (N/N br. 82/08 i 69/17) na natjetaj se mogu javiti
osobe oba spola pod jednakim uvjetima.

Opis poslova ukljucuje:

Pruzanje pomo¢i prema individualnim potrebama ucenika s posebnim potrebama ili teSkocama
u razvoju. Pomo¢énik u nastavi pruzati ¢e pomoc¢ u mjeri u kojoj je to djetetu odnosno u¢eniku
potrebno. a ovisno o sposobnostima ucenika. Pri pruzanju pomo¢i mora se voditi briga o
buduc¢nosti djeteta i zbog toga se poti¢e osamostaljivanje u okviru moguénosti ucenika s
posebnim potrebama. Pomoc¢nik u nastavi pruza tehnicku pomo¢ na osnovi posebnosti na koje
ukazuju roditelji 1 uputa stru¢nog tima $kole koji odreduju nivo i koli¢inu podrske koju
pomoc¢nik u nastavi pruza pojedinom uc¢eniku.

Pomo¢nik u nastavi prati u¢enika na izvan-ucionicku ili terensku nastavu (pomoc u kretanju i
obavljanju prakti¢nih radova 1 sl.).



Osposobljavanje i stecena djelomi¢na kvalifikacija:

Pomo¢nik u nastavi mora imati zavrSeni program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) razine
4. prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru u obujmu 10 ECVT-a. Pomo¢nik u nastavi moze
biti 1 osoba koja ne ispunjava uvjet zavrenog programa obrazovanja odraslih ako je do 01.
srpnja 2024. godine zavrsila edukaciju za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Uz prijavu kandidati su duzni dostaviti:

1. Zivotopis ( mora sadrzavati adresu stanovanja. kontakt broj mobitela i elektronsku

postu).

Motivacijsko pismo (objasniti zasto se prijavljujete za posao pomocnika u nastavi, $to

zelite 1 zaSto ste ba$ vi idealni za taj posao).

Dokaz o zavrsenom obrazovanju (preslika svjedodzbe/diplome ili potvrda o ste¢enoj

stru¢noj spremi).

4. Dokaz o zavrsenom osposobljavanju i ste¢enoj djelomicnoj kvalifikaciji.

Dokaz o prebivalistu (preslika osobne iskaznice).

6. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak.
ne starije od 6 mjeseci.

7. Ukoliko postoji ranije iskustvo u radu sa djecom s teSko¢ama u razvoju preporuka
institucije ili udruge u kojoj ste radili/volontirali.
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Preslike mogu biti neovjerene, a poslodavac zadrzava pravo uvida u originale dokumenta.

Odabir kandidata koji ¢e obavljati poslove pomo¢nika u nastavi izvr$iti ¢e Stru¢no povjerenstvo
imenovano od strane Osnovne $kole Krunoslava Kutena. Kandidat koji ispunjava formalne
uvjete natje¢aja biti ¢e pozvan na intervju radi dodatne provjere sposobnosti.

S odabranim kandidatom $kola ¢e sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme kojim ¢e se
definirati zada¢e pomocnika, trajanje. kao 1 medusobna prava i obveze i odgovornosti.

Prijave se dostavljaju u zatvorenima omotnicama preporuc¢eno postom ili osobno u tajnistvo
Skole na adresu: Osnovna $kola Krunoslava Kutena, Trg Petra Zrinskog 2, 10340 Vrbovec, s
naznakom "NE OTVARAJ - NATIECAJ ZA POMOCNIKA U NASTAVI".

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja, odnosno od 19. kolovoza
2024. do 27. kolovoza 2024. godine.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

OSNOVNA SKOLA KRUNOSLAVA KUTENA
10340 Vrbovece, Trg Petra Zrinskog 2

tel: 01/ 2791 433, 2791 027

e-mail: ured@os-kkutena-vrbovec.skole.hr
KLASA: 112-04/24-01/08

URBROIJ: 238-32-26-01-24-1

Vrbovec. 19. kolovoza 2024. godine.




